Stiredisko volného ¢asu ATLAS a BIOS, Pierov

Vnitrni rad

1. Obecna ustanoveni

SVC ATLAS a BIOS, Pierov je $kolskym volnoGasovym zafizenim Olomouckého kraje se
sidlem Pferov, ul. Zizkova 12.

Vnitini #ad Stfediska volného ¢asu ATLAS a BIOS, Pierov (dile jen SVC), je vydan
v souladu s ustanovenim § 30, odst. 1, Skolského zakona ¢.561/ 04 Sb., v platném znéni a
v souladu s vyhlaskou ¢€.74/05 Sb. o z4djmovém vzdélavani v platném znéni jako soucast
systému vnitinich piedpist SVC vztahujicich se k &innosti $kolského zafizeni pro zajmové
vzdélavani na vSech mistech vzdélavani.

Vnitini Fad upravuje zakladni pravidla provozu, ochranu zdravi a bezpe€nost
v zajmovém vzdélavani, vymezuje prava a povinnosti, je zavazny pro interni i externi
zaméstnance, vSechny ucastniky zajmového vzdélavani, jejich zikonné zastupce a dalsi
navitévniky SVC ATLAS a BIOS, Pierov. Vnitini ¥4d zabezpetuje pFedchazeni socialng
patologickym jeviim jako je nasili, Sikana, rasova diskriminace a uZivani navykovych
latek. Upravuje podminky zachazeni s majetkem. Vydava a schvaluje jej Feditelka SVC.
Seznameni ¢lenil zdjmoveého vzdélavani, popft. jejich zdkonnych zastupci s Vnitinim fadem
Skolského zatizeni se provadi vZdy na zacatku nového Skolniho roku vedoucimi zajmovych
utvart a zéapis o proskoleni je v denicich. Vnitini fad je vyvéSen na mistech vzdélavani na

vetejné piistupném misté a na www.strankach SVC, plati pro vSechna mista vzdélavani a

vSechny aktivity. V kratkodob¢ pronajatych prostorach se zaméstnanci a ucastnici ¢innosti

fidi také Vnitfnim fadem SVC a pokyny provozovatele zaiizeni.

II. Vvchovné vzdélavaci ¢innost SVC a jeji organizace

Vychovné vzdélavaci Cinnost je uskute¢iiovana v souladu s platnou legislativou: se Skolskym
zdkonem ¢&.561/ 04 Sb., s vyhlaskou MSMT CR o zajmovém vzdélavani ¢&.74/ 05 Sb. ve

znéni pozdéjsich predpist.
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Cinnost SVC je velmi rozséhla obsahem i formami, jeji blizsi specifikace stejné jako hlavni
cile a tkoly jsou souéasti Skolniho vzd&lavaciho planu (dale jen SVP), roénich pland a pland
oddéleni.

Stiredisko volného ¢asu nema statut specidlniho pedagogického zarizeni. Vzhledem k
tomu, Ze zajmové vzdélavani probiha ve skupinové formé a pedagogicti pracovnici
nemohou zajistit individualni asistenéni pé¢i pro jednotlivce, miiZe byt ucast ditéte
omezena, pokud jeho specifické potir‘eby nelze v daném prostir‘edi adekvatné zajistit.

Cile zajmového vzdélavani vychazi z aktualnich strategickych dokumenti k vychové a

vzdélavani déti a mladeze.

1) Formy zdajmového vzdélavani:

1. Ipravidelna zajmova vzdéelavaci Cinnost véetné moznosti pripravy na

vyuclovdani — probiha v krouzcich, kurzech a klubech riizného zaméreni.

1.2.taborova ¢innost a pobytové akce, soustiedéni

1.3.p¥ileZitostna vychovnd, vzdélavaci, zajmova a rekreacni éinnost véetné

moznosti pripravy na vyucovdni - napr. vyukové programy, navazujici na RVP Skol. V souladu

se standardy SVC budou preferované akce a aktivity zapojujici vétsi pocet ucastnikii do akce
a ty, které umozZnuji prezentaci SirSimu spektru clenské zdkladny. Pro prezentaci
talentovanych ¢&lenit a mensich skupin je nutné hledat dalsi zdroje financovdni.

1.4.individudlni prdace, zejména pro vyhledavani talentu a rozvoj nadani a

pro prdci s ucastniky se specifickymi potiebami— soucdisti nabidky SVC jsou cinnosti

cilevéedome zamérené na rozvoj nadani ucastniku. Individualni pristup umozZiuje
v plné mire rozvinuti talentu a nadani v optimalni strukture, stejné jako zapojeni
ucastniku se specifickymi potrebami (§16,17).

1.5.0svétova cCinnost vcéetné shromazid’ovani a poskytovani informaci pro

ucastniky —  cinnosti vedouci  k prevenci rizikového chovani a vychovou k
dobrovolnictvi

1.6.spontanni éinnost-otevicenou nabidkou cinnosti

2) Ucastnici &innosti

* Ucastniky &innosti jsou déti, Zaci a studenti a dospé&li.

* Cinnost je oteviena viem bez jakékoliv diskriminace. SVC cilevédomé vytvaii podminky
pro rovné prilezitosti G€astnikli zdjmového vzdélavani v souladu s platnou legislativou (§16,

17 8k. zakona), podporuje ve svych aktivitdch rovné podminky.



SVC si klade za cil podporu osobnostniho rozvoje ucastniki, utvafet a posilovat socialni
dovednosti a vazby, vytvaret potiebu celozivotniho uceni, otevfit dal$i moznosti uplatnéni
v profesnim zivoté.

* O pfijeti k pravidelné zajmové Cinnosti a letni ¢innosti se rozhoduje na zaklad¢ elektronické
(pisemn¢) prihlasky, ktera je vyplnéna po konzultaci s vedoucimi krouzka nebo ved. oddéleni.
Radnym ¢&lenem (Gcastnikem zajmového vzdélavani) se stava kazdy po odevzdani fadné
vyplnéné a podepsané (u nezletilych zdkonni zastupci) prihlasky a to bez ohledu na misto
jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

Zajmové vzdélavani je zpravidla poskytované za tplatu.

Zajmové vzdélavani muze byt ukonceno formou vefejné prezentace zajmovych utvard,
vystavy, popf. na zadost ucastnika zdjmového vzdelavani vydanym osvédcenim a to v souladu
s § 60, odst.4, pism. c) tzv. Skolského zdkona, kdy se osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti
a zajmy pro dalsi studium.

Za zavazné, zavinéné poruSeni povinnosti lze ucastnika zajmového vzdélavani podminéné
vyloucit nebo vyloucit podle § 31, Z.¢. .561/ 04 Sb. tzv.Skolského zédkona. V tomto piipadé

nema narok na vraceni kurzovného.

1I1. Prava a povinnosti v§ech acéastniku zadjmového vzdélavani a zakonnvch zastupcu

1) Prdva ucastnikit vzdélavani a zajmové Cinnosti.

* Kazdy téastnik ma pravo na zajmové vzdélavani dle SVP SVC ATLAS a BIOS, Pierova a
rozvijet tak svoje klicové kompetence, talent.

* Ukastnici zajmového vzdélavani se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami maji pravo na
specialni pé¢i v ramci moZnosti SVC a na zabezpedeni nezbytnych podminek pro své
zapojeni do zajmového vzdélavani v souladu s platnou legislativou ( Z.¢. 561/04 Sb., §16
a § 17 v platném znéni ).

SVC vytvaii cilevédomé podminky pro rozvoj nadéni ucastniki. Nabidka vzdélavacich
¢innosti zahrnuje také aktivity, které umoZziuji v plné mire rozvinuti talentu a nadani,
popf. zapojeni ucastnikii zdravotné znevyhodnénych, jejichZz postizeni vyZaduji
zohlednéni pri vzdélavani.

* Kazdy ucastnik a zakonny zastupce nezletilého ucastnika ma pravo na informace a
poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se zdjmového vzdélavani (podle Skolského

zéakona).



* Utastnici zajmového vzdélavani maji pravo na rozvoj své osobnosti podle miry nadani,
rozumovych a fyzickych schopnosti a dovednosti

* Kazdy ucastnik mé pravo formulovat své vlastni nazory, ma pravo na svobodu projevu,
mysleni, svédomi a ndboZenstvi.

* Kazdy ucastnik ma pravo na ochranu pied jakymkoli télesnym ¢i dusevnim nésilim, na
ochranu pfed vSemi formami Spatného zachdzeni, sexudlniho, fyzického a psychického nasili,
Sikanovanim, tryznénim nebo vykofistovanim a pfed navykovymi latkami

* Kazdy ucastnik a zakonny zéstupce nezletilého ucCastnika ma pravo na jasné sdéleni a
zdtvodnéni hodnoceni a na informace o prubéhu a vysledcich svého vzdélavani.

* Utastnici zajmového vzdélavani a zékonny zastupce nezletilého ucastnika maji pravo
piistupu k informacim, které souvisi s jejich &innosti v SVC a které mohou napomoci v jejich

duSevnim a socialnim rozvoji, na zaklad¢ pisemné zadosti.

* Clenové maji moznost piestoupit béhem $kolniho roku do jiného ZU pokud to umoziuje
obsah a kapacita ZU. Po dohodé& u¢astnika zajmového vzdélavani nebo zakonného zéastupce (u
nezletilého Gi¢astnika) s vedouci(m) oddéleni a feditelkou SVC, je nutné vyrovnani rozdilu

v kurzovném.

2) Povinnosti ucastniki pravidelné ¢innosti a zajmovych aktivit

* Viichni uéastnici se Fidi Vniténim ¥adem SVC a Provoznimi ¥ady budov, sali, uceben,
kluboven a venkovnich prostor, jsou povinni dodrZovat pokyny pracovniki SVC.

* Utastnici zajmovych &innosti dbaji, aby majetek a prostory, které vyuzivaji, udrzovali
v poradku a Cistote, po chodbach se pohybuji ukdznéné a tak, aby nerusili ¢innost v ostatnich
mistnostech a véci odkladali na mista k tomu urcena.

* Vstup do budov neni povolen na koleCkovych bruslich, s koly nebo koc¢arky. Kola a ko¢arky
Ize po dohodé s feditelkou SVC ve vyjimeénych piipadech dat do vymezenych prostor (napi-.
hti8té — zastteSena Cast).

* Svévolné poskozeni nebo zni¢eni majetku SVC bude fedeno dle NOZ ¢.89/ 12 Sb., § 2920
* Béhem ¢&innosti ZU, kurzu, akce, soutéze, se Glastnici zdrzuji v prostorach k c¢innosti
ur¢enych, po ukonceni ¢innosti uklidi prostory tak, aby se nachazely v pivodnim stavu, v
jakém byly pfed zah4jenim ¢innosti.

* Na Cinnosti se dostavi v¢as, do ucebny (t€locvicny, salu, odbornych uceben) vstupuji
Ucastnici z4yjmového vzdélavani pouze za pfitomnosti vedouciho, nebo jiné dospélé osoby,

které za ¢innost (akci) zodpovida.



* PajCené véci - ucebnice, kostymy apod., jsou ¢lenové povinni vratit nejpozdéji do konce Sk.
roku. Pokud je ztrati, nebo poskodi, jsou povinni uhradit ¢astku na potizeni nové srovnatelné
véci (NOZ ¢.89/12 Sb., § 2944).

* UCastnici akci (napf. piiméstské, pobytové tabory, jednorazové vzdélavaci a rekreaéni
akce), které jsou placené, jsou povinni naklady spojené s ¢innosti uhradit pfedem, do
stanoveného data. Bez uhrady nejsou platné ptihlaseni.

* Ulastnici zajmového vzdélavani jsou povinni dodriovat zisady kulturniho chovani,
respektovat vnitini a provozni ¥ady SVC a byt ohleduplni k dospélym a k sob&
navzajem, respektovat se.

* Ucastnici nesmé&ji provadét jakékoliv manipulace s elektfinou, plynem, vodou, apod..
Rovnéz nesmi zapojovat do elektrické sité audiovizualni pomiicky, jakékoliv (soukromé)
elektronické spotiebice, véetné mobilnich telefoni.

* Vétrani u¢eben mohou provadét Gcastnici pouze za piitomnosti pedagogického pracovnika a
na jeho pokyn.

* Pti jakychkoliv pfesunech v dob¢€ vzdelavani i mimo vzdelavani (hiiste, stadion, apod.) se
chovaji Gcastnici tak, aby neohrozili zdravi své i dalSich ucastnikii, pfi pfesunu dusledné
dodrzuji dopravni predpisy a dbaji pokynii vedouciho ZU.

* Za zavazné, zavinéné poruseni Vnitiniho fadu SVC lze uéastnika podmineéné vylou¢it dle §

31, Z. ¢. 561/04 Sb. bez naroku na vraceni kurzovného.

3) Povinnosti vSech navstévnikii, uZivatelii prostor S VC, ucastnikii innosti a akci,
Jjejich zakonnych zastupcit a vedoucich Cinnosti v oblasti BOZ a hygieny

* VSichni navStévnici, pracovnici, ufastnici ¢innosti a akci, najemci a dalSi uZivatelé
prostor SVC, jejich zakonni zastupci a vedouci innosti jsou povinni respektovat
pravidla stanovena pro provoz, reZim a organizaci ¢innosti SVC (ve Vnitinim ¥adu,
provoznich Fadech a pokynech Feditelky SVC), stanovenych dle platné legislativy.

* Pravidla jsou nastavena tak, aby pri ¢innosti byly dodrZeny vSechny ziavazné normy
pro zdravi, bezpe¢nost a hygienu, které jsou stanovené nadrizenymi organy.

* Zasadni rozhodnuti k rezimu a podminkam ¢&innosti SVC projednava feditelka se smluvnim
lékafem, hygienikem aj. zodpovédnymi osobami, popf. na zdklad¢é rozhodnuti nadfizenych
organd.

* Nav§tévnici (¢lenové ZU, jejich doprovod, iastnici akei) vech mist vzdélavani se Fidi
pokyny pracovnika povéreného zajiSténim akce, ¢innosti, dodrzuji vSechna zakladni

pravidla BOZ.



* VSichni Gcastnici zajmového vzdélavani, zejména na budové BIOS, ale i dalSich mistech
vzdélavani, se zavazuji, ze nebudou bez povoleni manipulovat s Zivocichy a pfi povolené
manipulaci s nimi, budou dodrzovat pravidla stanovend v provoznich fadech jednotlivych
mistnosti a pokyny odborného doprovodu.

* Kazdy uastnik volnocasovych aktivit SVC je povinen v p¥ipadé trazu, poranéni &i

nehody okamzité v§e nahlasit vedoucimu akce, ¢innosti.
* Cinnost ndjemctl prostor nesmi ohrozit ani omezit i€astniky zdjmového vzdélavani.

* Krouzky, kurzy, kluby, jsou vedeny vétSinou 1 vedoucim, nékteré sportovni a tanecni
¢innosti, popt. piirodovédné — mohou mit vzhledem k bezpecnosti (podle poctu ucastnikii a

obsahu ¢innosti, prostiedi) az 2 vedouci.

*Kapacita ZU je stanovovanid podle povahy &innosti, potieb a prostoru vzdy v roénich

planech oddéleni s ohledem na obsah a bezpec¢nost.

4) Povinnosti zakonnych zastupcii nezletilych ucastniki
* Zakonni zastupci nezletilych ucastnikit maji povinnost zajistit, aby ucastnik dochazel fadné
popt. omluvit nepiitomnost ucastnika ve vzdélavani
* Zakonni zastupci se dohodnou s vedoucim ZU na osobnim predani svého ditdte ke
vzdélavani nebo zajmové Cinnosti a jeho prevzeti po skonceni Cinnosti tak, aby nenarusovali
¢innost. Pokud chtéji, aby dité odchazelo domli samo, jsou povinni tuto skutecnost napsat do
zavazné piihlasky. SVC zodpovida za svéfené dit& jen po dobu konani vzdélavani nebo
zajmové ¢innosti.
* Na vyzvani feditelky maji zakonni zastupci nezletilych castnikti povinnost osobné se
zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se zdjmového vzdélavani ucastnika.
* Zakonni zastupci nezletilych Gcastnikli poskytuji udaje (pop¥. zmény v nich) nezbytné pro
skolni matriku (§ 28 odst. 3 Skolského zékona) a dalii idaje, které jsou podstatné pro pribéh
vzdélavani nebo bezpe¢nost ulastnika. Udaje jsou zpracovavany v souladu s legislativou.
Pravdivé informuji o zdravetnim stavu, zdravotnich obtiZich wcastnika nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na zdravi ucastnika a bezpecnost vSech
ucastnikil pfi zdjmovém vzdélavani nebo pribéh ¢innosti. Dulezité je uvést zda:

o Dité uziva pravideln¢ medikaci, kterd miiZze ovlivnit jeho chovani nebo zdravotni stav

tésné pred, behem a tésné po kondni zajmoveé Cinnosti. Napt. kdyZ se jednd o riziko

epileptického zachvatu, silné alergie, metabolického selhani, psychické lability apod.



e Ma vyvojové opozdéni, ptiznaky nebo diagnostikovanou neurovyvojovou poruchu
(napt. ADHD, PAS, poruchy chovani) nebo psychické onemocnéni, které¢ vyzaduje
specialni pristup pedagogi.

e Trpi zdravotnimi komplikacemi, které mohou ovlivnit jeho bezpecnost ¢i bezpecnost
ostatnich ucastnikii (napf. mé fyzické postizeni epilepsie, zachvaty vyvolané
duSevnimi obtizemi apod.).

Veskeré informace budou zpracovany v souladu s GDPR a budou slouzit vyhradné k
zajisténi bezpecnosti ditéte, vhodné volbé metod i forem volnocasové Cinnosti. Spoluprace
s pedagogy SVC pomahd zajistit bezpeénost viech ulastniktl zajmového vzdélavani a
potiebnou kvalitu zdjmového vzdélavani.

V ptipadé, ze zdkonny zastupce nezajisti poskytnuti téchto informaci a dojde k situaci,
ktera ohrozi dité samotné, ostatni u¢astniky nebo pracovniky SVC (napf. epilepticky zachvat
bez oznameni zdravotniho stavu, agresivni chovani vyZadujici odborny pfiistup apod.),
odpovédnost za vzniklé nasledky ma zakonny zastupce.

* Zéakonni zastupci nezletilych Gc¢astnikll jsou povinni, v ptipadé¢ svévolného poskozeni nebo
zni¢eni majetku SVC nebo jinych uéastnikii a osob, uhradit v plném rozsahu $kodu, kterou

nezletily G€astnik vzdélavani nebo z4jmové ¢innosti zpiisobil (NOZ ¢.89/12 Sb., § 2944)

5) Povinnosti pedagogii, vedoucich ZU

* KaZdy vedouci je povinen seznimit se s VR, SVP a Vnitinimi smémicemi SVC
v aktudlnim znéni a fidit se jimi, vést dikladng, piehledné a se viemi naleZitostmi Denik ZU.
* Zasadni rozhodnuti o ¢innosti a Ucastnicich projednéavaji zodpovédni vedouci krouzkd,
kurzi a klubi s vedoucimi oddéleni.

* KaZdy vedouci na zafatku C&innosti svého ZU vidy provede na prvni schiizce
seznameni vSech ¢leni k bezpefnosti a hygiené prace, poZarni ochrané a s Vnitinim
radem zarizeni, pri¢emz prihlizi ke specifice krouzku. Totéz plati i pfi prichodu nového
¢lena krouzku béhem Skolniho roku. Pri kazdé schiizce dochazi stiale k opakovani zasad
BOZP.

* PedagogiCti pracovnici vydavaji G€astnikiim a zdkonnym zastupcim Gc€astnikii pouze takove
pokyny, které bezprostiedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, vnitiniho
tadu a dalsich nezbytnych organizaénich opatfeni k ¢innosti v souladu s SVP zafizeni a jeho
vnitinimi piedpisy.

* Vichni zamé&stnanci SVC musi dbat na ochranu téastniki p¥ed formami §patného

zachazeni, sexualnim nasilim, Sikanou, kyberSikanou, aby tucastnici neprichazeli do
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styku s materialy a informacemi pro né nevhodnymi. Budou tcastniky chranit pred
nezakonnymi ttoky na jejich povést. Specialni pozornost budou vénovat ochrané pred
navykovymi latkami.

* VSichni zaméstnanci jsou povinni dodrzovat zasady kulturniho chovani, dodrzovat
legislativu, vnitini a provozni fady SVC, byt ohleduplni k sob& navzajem, respektovat druhé.

* Viichni zaméstnanci SVC budou ve smyslu evropského natizeni ke GDPR zachovavat
mlcenlivost a chranit pfed zneuzZitim data, idaje, osobni iidaje Gcastnikii i zaméstnanci,
informace o zdravotnim stavu uucastnikii zajmového vzdélavani, popr. vysledky
poradenského pracovisté, s nimiz priSel do styku. Pracovnici mohou shromazd’ovat
pouze nezbytné udaje k ¢innosti, bezpecné je uklidat a chranit pfed neopravnénym
pristupem, neposkytovat je subjektiim, které na né nemaji zikonny narok, nepoti‘ebné
udaje vyrazovat v souladu se zikonem o archivnictvi a dal nezpracovavat.

* Vedouci musi dodrzovat hodiny uréené pro ¢innost a nesmi propustit dité z tréninku (Z0)
pred ukoncenim stanovené doby, pokud nema pisemnou zZadost od rodic.

* V ptipadé pozdniho ptichodu zak.zastupct po aktivité, musi setrvat na misté s ditétem nebo
ho piedat internimu pracovnikovi SVC, ktery vykonava dohled.

* Musi byt pfitomen na pracovisti zpravidla 15 min. pfed zacatkem vyuky a po celou dobu
vyuky.

* O pozadované zméné terminu ¢i zruSeni schiizky se domlouva nejméné s tydennim
predstihem tak, aby za néj mohla byt zajiSténa nahrada. Onemocni-li, informuje o tom
ihned. Nesmi bez védomi vedeni zrusit nebo realizovat ¢innost nad stanoveny ramec.

* Zodpovida za zajiSténi Saten proti kradezi v pronajatych objektech. Pfipadné kradeze musi
ihned hlasit na misté vzdélavani SVC — budova ATLAS sluzbé, nebo pedagogickému
pracovnikovi ( plati pro vSechna mista zdjmové ¢innosti ).

* Pfed ukoncenim ¢innosti uklidi s ucastniky pracovistg, piesvédc¢i se o nalezitém poradku,
pfipadné zavady nahlasi sluzbu konajicimu pracovnikovi nebo je zapiSe do knihy zavad a z

pracovisté odchazi jako posledni.

* Pokud se stane traz, zajisti vedouci ¢innosti prvni pomoc, vS§e nahlasi bezodkladné
pedagogickému pracovnikovi, ktery na daném misté vzdélavani SVC ATLAS a BIOS
vykonava ped. dohled a ihned turaz také nahlasi v hlavnim sidle organizace na ul.

ZiZkova 12, kde bude tiraz zapsan, popi-. sepsan protokol o uiraze.



* Jakykoliv provoz ZU o prazdninach (podzimni, vanoéni, jarni, velikonoéni event.
hlavni) a béhem Vano¢niho a Velikono¢niho salonu pfedem domlouva s vedenim SVC
ATLAS a BIOS, Pierov.

* Nejpozdéji 25. dne v mésici odevzda denik ke kontrole vedoucimu odd€leni, aby mohl byt

zpracovan vykaz prace. Za vykaz hodin zodpovidaji ved. odd¢€leni.

* VSechny akce, mimo pravidelné tréninky a pravidelné schiizky pro déti, mladez i
dospélé je moZné realizovat pokud je schvili piedem vedeni SVC a pokud budou

v souladu se standardy ¢innosti SVC.

* Jakakoliv pomoc na akcich, ndpady a ptipominky jsou ze stran vSech ucastnik zajmového

vzdélavani vitany, je ale nutné konzultovat je s vedenim SVC.

IV. Prava a povinnosti najemct prostor

- Smluvni najemci pronajatych prostor maji pravo je uzivat v rozsahu stanoveném najemni
smlouvou tak, aby nedoslo k poruseni BOZP a PO, jsou povinni ve spole¢nych prostorach
udrzovat poradek.

- N4jemci (provozovatelé) pronajatych prostor jsou povinni nenaruSovat svou ¢innosti vlastni
ginnost SVC a respektovat viechny vnitini smérnice a nafizeni vydana feditelkou SVC nebo
pfimo zfizovatelem Skolského zatizeni.

- Pokud budou trvale vyuZiviany spoleéné nebo nenasmlouvané prostory, bude
najemcim uctovan poplatek za jejich uZivani, véetné pripadnych nakladi spojenych

s jejich odstranénim.

V. Provoz SVC

Provoz $kolského zafizeni je celoro¢ni a probiha na mistech vzdélavani — ul.Zizkova 12
(ATLAS) a ul.Bezrucova 12 (BIOS), Pterov a Bfi. Hovlrka 10 (tanecni sdly) a v prostorach
kratkodobych prondjmu pro nékteré ¢innosti.

Budova ATLASu je v provozu podle obdobi a ¢innosti na zafizeni, vétSinou se otevirad pred
7 hodinou a zavira se 15 minut po ukonceni odpolednich nebo vecernich ¢innosti, obvykle
tedy po 20. hodin&, pokud neni ¢innost ZU del3i.

Budova BIOSu je také v provozu podle obdobi a Cinnosti na zafizeni, vétSinou od 7.00 do

19.00 hod., pokud neni ¢innost ZU delsi.



Budova B¥i. Hoviirki je v provozu dle potifeb SVC, zpravidla ale v odpolednich hodinach od
15.00 do 20.00 pokud na ni neprobihaji prace s talentovanou mladezi a soustfedéni krouzk?.
Skolni rok zalina 1. zaii a koné& 31. srpna nésledujiciho kalendainiho roku, kdy je
realizovana vétSina forem zajmového vzdélavani, pricemz pravidelna zajmova ¢innost a
vyukové programy byvaji zahajovany postupné, vétSina pak v druhé poloviné zari.
Ukoncovana byva pravidelna ¢innost vétSinou v prvni poloviné ¢ervna V obdobi prazdnin
a 8kolniho volna SVC ATLAS a BIOS zajistuje tibory, pobytové akce, spontanni a
prilezitostnou ¢innost.

V pravidelné ¢innosti jsou schiizky (tréninky, zkousky) vétSinou 1x tydné€, vyjimeéné mohou
mit odligné Gasové rozpéti schiizek (v souladu s legislativou). Dalsi aktivity SVC jsou dasové
vymezeny svym obsahem, zaméfenim (hodinové, denni, vicedenni). Pro préci s talenty jsou
uréeny nad ramec pravidelnych tréninkl tréninky mimotadné (hodinové, denni) a soustfedéni
(denni, vicedennti).

Vyucovaci hodina zajmovych utvari a vyukovych programt je 60 min., které lze délit,
spojovat.

V dobé¢ prazdnin, statnich svatkil pravidelna ¢innost neprobiha. Pravidelna ¢innost je ¢astecné
nebo zcela odvolana také pti pfedem ozndmenych vétSich akcich zafizeni tj. napf. vdnocni a
velikono¢ni salon na budové ATLAS.

V ptipadé preruseni, ukoncéeni ¢innosti tzv. zdsahem vyssi moci (tj. valka, ob¢anské nepokoje,
vyjime€ny stav, Zivelné katastrofy) nemd provozovatel zijmového vzdélavani vaci
ucastnikovi zadné povinnosti a zavazky. Utastnik aktivit, ¢innosti, tak ztraci narok na vraceni

ceny.

V1. Uplata za zajmové vzdélavani - kalkulace

1) Kurzovné

* Kurzovné stanovuje na zdklad¢ kalkulaci zajmovych utvarid feditelka s ekonomkou,
zohlediiuje se v ném nejen spotieba materidlu, energie, naklady na provoz mistnosti, ale 1
reprezentace SVC a dali hlediska, v souladu s vyhlagkou ¢&. 74/ 05 Sb, &ast tfeti, § 11,12. o
z4jmovém vzdélavani v platném znéni. Kurzovné neni kalkulovano a tedy ani vybirdno u

kurzii, klubl a krouzki hrazenych z jinych zdroja (dotace apod.).
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* Kurzovné v pravidelné ¢innosti se plati nejpozdéji do 31. Fijna a to na cely Skolni rok
pokud nestanovi vedeni SVC jinak (napf. navyseni uplaty vzhledem k energetické krizi,
prodlouzeni doby k zaplaceni ze zavaznych divodu).

* Kurzovné u krouzkl rozvijejicich urcitou ¢innost (rozvoj nadani), muze byt zahrnuto
v jedné platb¢é na zéklad¢ udaji na zdvazné piihlasce, ktera miize byt pro né spolecna na
jednom formulafi.

* Kurzovné ve splatkach nebo pololetni platby povoluje Feditelka. Clen ZU, ktery plati
ve splatkach nebo pololetné, popf. jen omezeny ¢as zajmové Cinnosti, ztraci narok na
zvyhodnéné kurzovné nabizené SVC.

* Pfi platb¢ do urcitého (feditelkou stanoveného) data je moznost platby zvyhodnéného
kurzovného.

* Ulevy nebo prominuti platby lze pouze v souladu s platnou legislativou.

* Zajmové utvary v doplitkové ¢innosti je nutné kalkulovat jako ziskové, proto u nich vraceni

penéz muize byt jen, aby se nestaly ztratovymi (v souladu s legislativou).

* Clenové maji pravo na vraceni alikvotni ¢asti kurzovného pouze vyjimeéné v zavazném
ptipadé, jako je :

- dlouhodoba nemoc,

- nahlé zhorSeni zdravotniho stavu,

- uraz s dlouhodobym lécenim,

- delsi pobyt v laznich,

- zména mista bydlisté (Skoly) mimo dosah

- zmeéna pracovniho mista a souvisejici zména pracovni doby apod.
Zdravotni problémy a jiné vySe uvedené prekaZky musi byt doloZeny potvrzenim lékare,
pracovnim potvrzenim zaméstnavatele ( Skoly ), a nesmi byt pii¢inou zruSeni krouZku,
kurzu.
* Kurzovné nebo jeho ¢ast, je vraceno v alikvotni astce, pokud SVC krouzek nebo kurz
nezahaji.

* Kurzovné se nevraci p¥i vylouceni ticastnika podle § 31 Skolského zikona.

2) Kalkulace akci
* Na akce, soustfedéni, tabory a soutéZe, které jsou organizované SVC, zpracuje kalkulaci
odpovédny pracovnik. V kalkulaci musi zohlednit vSechny naklady tykajici se akce véetné

provoznich hodin a hodin ext.pedagoga.
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* Akce v hlavni ¢innosti mohou byt po schvaleni feditelkou dotovany z prosttedki SVC.
* Uplata za tabory, soustfedéni a akce mize byt u &lentt ZU a vefejnosti rozdilna.

* Akce v dopliikové ¢innosti musi vykazovat zisk.

* V souladu s principem fadného hospodare budou vratky u taborii a dalSich obdobnych akci
pouze v ptipad¢ zavaznych diavodi oznamenych vc€as a v rozsahu, ktery neohrozi financni
zajisténi celé akce (tdbora). Vzdy musi byt uhrazeny zékladni provozni naklady + pojisténi,
pobyt, strava aj. pokud uz musela byt platba provedena.

Ve vyjimeénych ptipadech podle podminek dané aktivity, mize SVC postupovat odliing, ale
vzdy tak, aby nebyly poskozeny zajmy Ucastnika, ani poruseny principy fadného hospodaie ze

strany SVC.

VII. Dokumentace SVC a zpusob evidence

1) GDPR prispévkové organizace

Se zpracovava osobni udaje v souladu s pozadavky Narizeni Evropského parlamentu a
Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaji a o volném pohybu téchto iidajit a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni
o ochrané osobnich udaji nebo také GDPR).

Zpusob evidence tucastnikii pro jednotlivé formy zajmového je veden zodpovédnymi
pracovniky v souladu se Skolskym zidkonem a dalSi stanovenou platnou legislativou.
Tedy dle zikona ¢. 561/04 Sb., § 28, odst. 3 v platném znéni, v souladu s vyhlaskou 74/05
0 zajmovém vzdélavani § 15.

V nékterych pripadech mohou byt osobni tidaje shromazd’ovany a dale zpracovavany
na zakladé udéleného souhlasu, ktery vZdy vyjadruje svobodny, konkrétni, informovany
a jednoznacny projev viile ucastnikii se zpracovanim osobnich udaji za danym tcelem a
jehoZ soucasti je vidy informace o moZnosti udéleny souhlas kdykoliv odvolat.

Pi#i zpracovani osobnich udaji nedochazi k automatizovanému rozhodovani, na jehoz
zakladé by byly ¢inény ukony ¢i rozhodnuti, jejichZ obsahem by byl zasah do prav ¢i
opravnénych zajmi ucastniki.

VSechny osobni udaje jsou zpracovaviany pouze po nezbytnou dobu, Kktera
je individualni pro jednotlivé ucely zpracovani. Po uplynuti této doby jsou osobni idaje

zlikvidovany nebo jsou dale uchovany po dobu stanovenou platnym Spisovym
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a skarta¢nim planem, vydanym v souladu se zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a

spisové sluzbé.

2) Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova innost

* Na prihlaSkach k zajmovému vzdé€lavani podepsané ucastnikem (u nezletilych podpis
zékonného zastupce). kratkodobé kurzy (hromadné ptihlasky podepsané pedag. dohledem).
Udaje jsou soucasné vedeny i v elektronické podobé.

* V deniku zajmového utvaru, u doplitkové Cinnosti na tzv. Dochazkovém listu, ktery
obsahuje seznam clena se zakladnimi identifikaénimi znaky (jméno a kontakt na zakonné

zastupce) a zapis o zaplaceni kurzovného.

3) PrileZitostna vychovnd, vzdélavaci, zajmova a rekreacni éinnost

Rozsah evidence je ddn povahou ¢innosti

* Vyukové programy - prezencni listiny podepsané ucastnikem (u nezletilych podepsané zak.
zastupcem nebo pedagogem)

* Exkurze, vylety, soutéze MSMT - prezenéni listiny

* Pfednasky, besedy, Cinnost s détmi a jejich rodici, turnaje, ptilezitostné soutéze aj. -
prezencni listiny;

*  Ptilezitostné cinnosti rozvijejici pravidelnou cinnost (soutéze, vystoupeni, vefejna
prezentace ¢innosti) — evidence v denicich

* Akce pro Sirokou vetejnost ( napt. Den otevienych dveti, Den déti aj.) - evidence celkovych

poctu (kvalifikovany odhad) ve formé zapisu.

4) Tdborova c¢innost a dalsi ¢innost spojend s pobytem mimo mésto

PtihlaSky (prezencni listiny) podepsané ucastnikem (u nezletilych podpis zdkonného
zastupce);

* U pobytovych akci delSich nez 4 dny ucCastnik predkladd pisemné potvrzeni lékafe o
zdravotni zplsobilosti k UcCasti na pobytové akci a Cestné prohldSeni UcCastnika o
bezinfek¢nosti (u nezletilych, ¢estné prohlaseni zdkonného zastupce) nebo prohlaseni rodici o

zdravotnim stavu ucastnika, zaleZi na povaze ¢innosti.

4) Osveétova Cinnost

Evidence celkovych poctl ve formé zépisu, popt. prezencni listina
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5) Individudlni prace, zejména vytvaieni podminek pro rozvoj nadanych déti a Zaku
Evidence ve formé zapisu do piilezitostnych akci, popt. v denicich.

* Pokud individudlni prace pro tytéz ucastniky je v rozsahu vétSim nez jeden den (jedna
schiizka) vede vedouci ZU i denik, popf. eviduje tuto &innost v deniku obsahové obdobné

aktivity (ze zadni strany).

6) Nabidka a realizace spontannich aktivit
V knize (Deniku) spontanni Cinnosti u pravidelné spontdnni ¢innosti v otevienych klubech

(mize byt vedeno v pisemné anebo v elektronické form¢);

7) Skolni matrika

Je vedena elektronicky na zakladé zavaznych piihlasek vyplnénymi €leny z4jmovych tGtvard a
u nezletilych podepsand alespont jednim zdkonnym zéastupcem, v piipadé krouzka
rozvijejicich urcitou ¢innost je vhodné vyuzit k zapisu jeden formular ptihlasky pro zajisténi
spravného zarazeni déti a mladeze, vSe musi byt po konzultaci s garanty danych ¢innosti.

PtihlaSka muze byt podepsana elektronicky.

VIII. ZajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi, pozarni ochrany a ochrany pred socialné

patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

1) Dalsi opatieni k BOZP a PO

* Mista vzdélavani SVC jsou zafazena v kategorii bez zvyseného pozarniho nebezpeéi

* Je zakéazané pozivat alkoholické a jiné omamné latky, v pfipad¢é podezieni, mizZe feditelka
naridit zamé&stnanci, popf. U€astnikovi volnocasovych aktivit, podrobeni se testu na omamné
latky. Zakonni zastupci sviij souhlas s testem na alkohol aj. drogy vyjadiuji podpisem zavazné
prihlasky.

* Zakonni zastupci a zletili uéastnici zdjmového vzdélavani jsou povinni informovat SVC o
zménach zdravotni zpiisobilosti nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit
vliv na prabeh vzdélavani (uzivani psychofarmak, prodélani zavazné nemoci, infekéni nemoc
apod.)

* Pocty ucastnikli i vedoucich volnocasovych aktivit jsou rozdilné vzhledem k prostoru,
povaze ¢innosti a véku ucastnika

* Ucebny se vétraji jen v pritomnosti dospélé, zodpoveédné osoby.
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* Manipulace s el.ptistroji ( popt. zvifaty, cvi¢. nafadim ) 1ze pouze pod vedenim a dohledem
dospélé zodpovédné osoby.

* Na vSech mistech vzdelavani je k dispozici Iékarnicka.

* Urazy se zaznamenavaji do knihy trazi ( misto vzdélavani ATLAS ) , popf. na uréené
formulare.

* Kazdy zdravotni problém ( nevolnost, iraz ) musi G¢astnik ihned nahlésit vedoucimu ZU,
ktery bezprostiedn& po té musi udalost hlasit na misté vzdélavani SVC — ATLAS sluzbg,
nebo pedagogickému pracovnikovi vykonavajicimu dohled( plati pro vSechna mista zajmové
¢innosti ).

* Vsichni zaméstnanci SVC jsou osobné zodpovédni za fadné zajisténi objektu po ukonéeni
provozu a za ulozeni kli¢ na misté k tomu urceném.

* Pfitomnost cizich osob monitoruje a popf. jejich praci kontroluje osoba k této Cinnosti

povéfena feditelkou SVC.

2) Ochrana pred socidalné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepidtelstvi
a nasili

* Kazdorocné je zpracovan Minimdlni preventivni program v souladu s aktualnimi
dokumenty MSMT a OSMT Olomouckého kraje

* Samotnou ¢innosti SVC ( formy, metody, osobnim piikladem vedoucich a v§ech pracovnikt
SVC).

*  PribéZnym monitoringem vztahl mezi détmi pii aktivitdich a v zajmovych Utvarech tak,
aby pedagogiéti pracovnici SVC zachytili p¥ipadné problémy jiz v podatcich a mohli je ve
spolupraci se zakonnymi zastupci, ptipadné ve spolupraci s jinymi institucemi fesit.

* Diuslednosti pii kontrole dodrzovani zédkazu noSeni, drzeni, distribuce a zneuZzivani
navykovych latek.

* Vzajemnou spolupraci vedeni SVC s rodici, popt. s dal§imi institucemi zabyvajicimi se
socialné pravni ochranou déti a mladeze.

* Piznivym vnitfnim klimatem SVC jehoz zakladem je oteviena vzajemna komunikace mezi
vemi subjekty podilejicimi se na zajmovém vzdélavani (zaméstnanci SVC, uéastnici

zajmového vzdélavani a jejich zadkonni zéastupci).
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IX. Zavéreéna ustanoveni

Tento Vnitini fad nabyva Gcinnosti dnem 1.9.2025 kdy pozbyva platnost ptedchozi znéni ze

dne 1.9.2023. VR bude aktualizovan dle vnitinich potieb zaiizeni.

V Pierové, dne 29.8.2025 Mgr.Blanka Maskova, feditelka SVC
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