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Zdajmové a neformalni vzdélavani vyznamné zasahuje do oblasti naplitovani volného
Casu jedince, a je zvlasté dileZité pro déti a mladez. Volny cas je vyznamnou sociologickou,
ekonomickou a pedagogickou kategorii a jeho smysluplné vyuZivani prispiva k rozvoji osobnosti
jedince, jeho zdjmii a naddni. Casto miie pozitivné ovlivnit i budouci profesni drihu jedince a je
vyznamnym prostiedkem prevence rizikového chovdni, piedevsim déti a mladese. (MSMT)
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1. UVOD

1. Zakladni udaje o Skolském zarizeni



Nazev zarizeni :
Sidlo :

Pravni forma :
1CO :

170 :

Telefon :

e-mail :

www stranky :

datova schranka:

Reditelka zarizeni :

Zrizovatel :

Z¥izovaci listina :

Datum vzniku zarizeni :

Mista dalSiho vzdélavani :

Stiredisko volného ¢asu ATLAS a BIOS, Prerov
Prerov, Zizkova 12, PSC 750 02

Piispévkova organizace

47184469

600 031 781

581 209 353

vedeni@svcatlas-bios.cz

www.svcatlas-bios.cz

p42jqri
Mgr. Blanka Maskova

Olomoucky kraj
Olomouc, Jeremenkova 40 a, 779 11
1CO: 60609460

¢.j. 1657-1/2001 ze dne 28.9.2001 v platném znéni pozdéjSich
dodatki

r.1974 Méstsky dim pionyrt a mladeze

r.1989 Méstsky diim déti a mladeze

r.1993 Dim déti a mladeze ATLAS

r.2008 Stiredisko volného ¢asu ATLAS a BIOS, Pierov

Stiredisko ekologické vychovy BIOS, Bezrucova 12, Prerov

Tanecni saly na Bf.Hoviirkovych 10, Pferov

Prerovské ZS - U Tenisu, Travnik; JAK Predmosti

Pierovské SS - Gymnazium Jana Blahoslava a SPgS Pierov;
SPS Prerov, SSZe Pierov; SSGS Pierov

7S na vesnicich — DomaZelice; Tyn n. B.; VIkos; Zelatovice

2. Charakteristika zaiizeni

Stfedisko volného ¢asu ATLAS a BIOS, Pierov (dale jen SVC), je kolské zafizeni, ziizované

Olomouckym krajem. Poskytuje zajmové vzdélavani v souladu stzv. Skolskym zikonem


mailto:vedeni@svcatlas-bios.cz
http://www.svcatlas-bios.cz/

¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani a
Vyhlasky €. 74/2005 Sb., o zdjmovém vzdélavani a v souladu se zfizovaci listinou.

Zamgéfeni ¢innosti je v souladu s legislativou rozmanité, s dirazem na formovani osobnosti mladého
clovéka, na podporu rozvoje jeho pfirozenych zdjmu, potieb a talentu. Zajmové vzdélavani
neposkytuje stupein vzdélani. SVC si klade za cil v oblasti zajmového vzdélavani piedevsim
osobnostni rozvoj déti, Zakii a studentii. Formovani osobnosti mladého ¢lovéka, rozvijenim
jeho prirozenych zijmi, potfeb a talentu je nejprirozenéjSi primarni prevenci proti
patologickym jevim.

Stedisko volného casu ATLAS a BIOS, Pterov patii mezi povéiené organizace Olomouckého kraje

k zajist'ovani a realizaci soutézi vyhlaSovanych MSMT.

r

3. Prijimani ucastniki, pritbéh a ukoncovani zdajmového vzdélavani

3.1. Ptijimani uchazeci
Ptijeti ucCastnika k pravidelné vychovné, vzdélavaci a z4jmové Cinnosti a taborové Cinnosti

dochazi na zékladé pfijeti pisemné piihlasky podepsané uchazecem, u osob mladSich 18 let



podepsané zakonnym zastupcem uchazece. Jako dals$i je moznost piihlaSovani pomoci
elektronického ptihlaSovaciho systému pies naSe webové stranky.

Cinnost SVC je otevifena viem potencialnim zijemciim, bez ohledu na misto trvalého
pobytu a jiné podminky, pokud splni Kritéria stanovena pro zajmové vzdélavani legislativou
a vedenim SVC. Integrace zdravotné handicapovanych aastniki do pravidelné i p¥ileZitostné
dinnosti je béZnou soudasti Cinnosti naseho SVC. Ve realizujeme v tizké spoluprici se
zakonnymi zastupci.

Kritéria pro pfijeti zajemct o pravidelnou vychovné vzdélavaci Cinnost, tdbory, pobytové
akce a vyukové programy pokud to umoziuje kapacita, ktera je rozdilna dle povahy cCinnosti,
prostorovych a dalSich aktudlnich podminek, jejichz dodrzeni je nutné pro bezpecné realizovani
¢innosti jsou:
ucastnik *  odevzda fadné vyplnénou zavaznou piihlasku nebo ji odesle elektronicky

*  odpovida vékem pro danou formu a obsah vzd¢lavani
* uhradi vcas Castku (uplatu), stanovenou feditelkou v souladu s legislativou, za
zvolenou zdjmovou ¢innost, pokud neni od platby na zékladé zdkonného naroku
osvobozen
K dal§im nepravidelnym aktivitdm zdjmového vzdélavani jsou ucastnici pfijimani na zékladé

povahy c¢innosti dle pozadované dokumentace (telefonické ptihlasky, zaplacené vstupné aj.).

3.2. Pribéh vzdélavani

Priibéh vzdélavani upravuje roéni plan SVC a dale pak plany jednotlivych oddéleni, je
zavisly na forméach a typech ¢innosti a je v souladu s Vnitinim fadem SVC, jehoz platné znéni je
zdvazné pro &innost SVC a vsechny ucastniky zajmového vzdélavani. V piipadé opakovaného
porusovani Vnitiniho fadu SVC nebo pro hrubé nedodrzeni stanovenych pravidel, mtize feditelka

ucastnika zajmového vzdeélavani podminéné nebo 1 nepodminéné vyloucit.

3.3. Ukonceni zajmového vzdélavani
Zamoveé vzdélavani mize byt ukonCeno formou vetejné prezentace zdjmovych utvard,

vystavou, popf. na zadost ucastnika zajmového vzdélavani vydanym osvédCenim a to v souladu
s § 60, odst.4, pism. c¢) tzv. Skolského zakona, kdy se osv€d€uji vhodné schopnosti, védomosti a
zajmy pro dalsi studium.

Osvédceni o zdyjmovém vzdélavani obsahuje vzdy tyto udaje:

* identifikaéni idaje SVC ATLAS a BIOS, Pferov

* jméno, piijmeni a bydlisté ucastnika zdjmového vzdelavani

* forma a nazev z4jmové ¢innosti

* datum vydani



* podpis feditelky, popt. povérené osoby (zastupkyné, ved. oddélent)

II. PREHLED CINNOSTI ZAJMOVEHO VZDELAVANI

1. Piehled ¢innosti stirediska volného casu

SVC realizuje, v souladu s platnou legislativou, vychovné-vzdélavaci zajmovou &innost
pro déti, mladez a Sirokou verejnost riznymi formami s cilem, vytvaiet a rozvijet klicové
kompetence, zkvalitiiujici osobni i spoleCensky Zivot ucastniki zajmového vzdélavani.

Star$i castnici jsou zapojovani do &innosti SVC. Mezi ¢asté formy participace je
pomoc s realizaci a pripravou zajmovych aktivit a jako pomocni vedouci a trenéfi. Pri
participaci jsou star$i ucastnici aktivit SVC vedeni k zodpovédnosti, tvoFivosti, rozviji své
dovednosti v socidlni i odborné oblasti pro uplatnitelnost na trhu prace.

Naplni Stirediska volného ¢asu je také péce o nadané déti, zaky a studenty, spoluprace
se Skolami na organizaci soutézi a piehlidek déti a Zakd a metodické pomoci. Zdjmové
vzdélavani jednoznacéné napomdha naplitovat vzdélavaci cile stanovené Skolskym zdakonem

(MSMT).

1. vi A zajmova, vychovna ¢ni vzdélavaci Ci
1.1. Pravidelna zajmova, vychovna, rekrea¢ni nebo vzdélavaci Cinnost
- probiha v krouzcich, klubech, kurzech, realizovanych v Sesti oddé€lenich. Cilem je rozvoj

osobnosti ucastnikii, jejich fyzickych, psychickych a socialnich schopnosti, dovednosti a
kompetenci tak, aby jim pomahaly v zlepSovani kvality Zivota osobniho i profesniho. Snazime
se také odkryvat a rozvijet nadani. Poméhame vytvéfet a rozvijet socialni vazby mezi rodinnymi
ptisluiniky. Souéasti pravidelné ¢innosti SVC jsou proto i krouzky pro rodiée s détmi, které uéi

rodice jak smysluplné a aktivné travit spole¢né volny ¢as s détmi, jak zit zdravym zivotnim stylem.

SVC nabizi také aktivity pro dosp€lé zamétfené na relaxaci, kompenzaci jednostranné zatéze,

rozvoj zajmu a z4lib tato ¢innost je realizovana v dopliikové ¢innosti.

1.2.  Prilezitostna zajmova, vychovna, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innost
- je velmi rozmanita svym obsahem i formami. Cilem je motivovat déti, mladez a Sirokou

verejnost vSech vékovych skupin a socialnich vrstev do aktivniho traveni volného casu a
propagace zajmovych aktivit. Kazdoro¢né je pfipravena pestra nabidka sportovnich, kulturnich,
vzdélavacich aj. aktivit, aby si mohl vybrat kazdy zajemce (napf. i rodi¢e s détmi, handicapované

déti, mladez i seniofi).



SVC je organizatorem nebo spoluorganizatorem mnoha akci, které jsou v povédomi Siroké
vefejnosti. Mezi tradi¢ni akce patii vlastni soutéze, vystoupeni, vystavy a piehlidky k riznym
svatkim (Vénoce, Velikonoce), vyro¢im, organizuje aktivity k mezinarodné¢ vyznamnym dnlim,

realizuje metodické akce (vyukové programy, vystavy, koncerty aj.) pro Skoly a Sirokou vetejnost.

1.3. Taborova ¢innost a pobytové akce

- soustedéni, priméstské tabory a pobytové tdbory a akce probihajici o vikendech nebo
v obdobi skolnich prazdnin. Byvaji rizn¢ tematicky zamétené.
Pobytové tabory napomahaji nalézt zajimavy zplsob traveni volného ¢asu s obohacenim o rtzné
tabornické, piirodovédné aj. védomosti a dovednosti pod odbornym vedenim volnocasovych
pedagogti.
Vikendové pobytové akce jsou vétSinou v navaznosti na pravidelnou ¢innost, kterou tak obohacuji
a rozvijeji nabyté védomosti a dovednosti v praxi (napf. pobytem v ptirod€ apod.)
Soustiedéni jsou rozSifenou soucasti nabidky pro déti talentované v urcité oblasti, nabizi
ucastniktim systemati¢téj$i vzdélavani v jejich zajmové Cinnosti (tanecni, sportovni, hudebni).
Piiméstské tabory jsou smysluplnou prazdninovou Cinnosti. V poslednich letech patii k zadané
formé prazdninovych aktivit pro déti cca do 15-ti let.
Cilem téchto aktivit je, nabidnout détem zajimavy a aktivni zpiisob traveni volného casu tak,
aby se mohly zaclenit do kolektivu vSichni zdjemci a najit si tak své misto v socialni skupiné

vrstevnika.

1.4  Osvétova, informacni a metodicka ¢innost

- zahrnuje seminafe, prednasky, odborné instruktdZe a poradenstvi SVC, hlavné v ramci
EKO knihovny, k chovu domécich zvitat v PET poradné, aktivity feditelky v ramci prace
v Koordina¢ni skupin€ pro préci s talenty. Metodicka Cinnost zahrnuje spolupraci se Skolami
v oblasti vedeni praxi student SS (SPgS, SSZe) a VS (UP Olomouc, VS Zlin aj.). Cilem je
propojovat teorii a praxi a nabidnout u¢astnikim aktivit dalsi pohled na osvojovani si novych

védomosti a dovednosti v jim otevireném a bezpeéném prostredi.

1.5 Individualni ¢innosti — prace s talenty

- realizujeme v ramci pravidelnych aktivit (vybérové skupiny nebo krouzky pro déti, které
navazuji na ziskané dovednosti a védomosti v tzv. béznych Cinnostech a zirocuji je na riiznych
prehlidkach a soutézich). Jde také o ptipravu déti a mladeze na zkousky do vybérovych skol,

jejichz soucasti jsou 1 tzv. talentové zkousky (vytvarné techniky, gymnastika, keramika).



Soucasti prace s talentovanymi détmi je i organizovani Soutézi a olympiad vyhlasSovanych
MSMT. Cilem téchto &innosti je, vyhledavat a rozvijet talent a nadani déti a mlideZe,
pomahat jim pri vyhledavani odbornikii na danou oblast a uvédomovani si svych schopnosti,

dovednosti.

1.6  Spontanni ¢innosti
- jsou oteviené aktivity bez pevného rozvrhu. Jde o neformdlni setkavani déti a mladeze

napft.v ramci atlasacké klubovny, rekreacnich, sportovnich a kulturnich aktivit. V mésici zaii jsou
jednou z forem propagace — jde o neformadlni, oteviené tréninky, zkousky aj.. Do spontannich
aktivit jsou zafazeny i on-line Cinnosti, které jsme zacali realizovat v dobé omezeni bézného
provozu a stale je castecné realizujeme. Cilem je podchytit také déti a mladez nikde
neorganizované a aktivizovat je k zapojeni se do otevifenych ¢innosti a poznat jiné socialni

skupiny.

1.7  Vyukové programy (dale jen VP)
- jsou pro déti z matetskych Skol, zaky zakladnich a stfednich skol. Cilem je pomoc $kolam

realizovat ukoly a cile RVP atraktivnimi formami a metodami (prevence v dopravni vychové,

rozSifeni védomosti z ekologické vychovy a chovatelstvi, snaha priblizit Zakim a détem

N 24
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odborné znalosti, specifické prostorové podminky nebo dalsi zpracovani. Déti si odnasi nejen nové
védomosti, dovednosti, ale také napt. hotové vyrobky nebo vétsi Sance na uspéch v odbornostnich

védomostnich soutézich.



II1I. HODNOCENI VLASTNI CINNOSTI SVC

1. Pravidelna cinnost

1.1 Tabulkovy prehled pravidelné ¢innosti v krouzcich, kurzech, klubech:

Pravidelna cinnost byla realizovand v jednotlivych oddélenich dle Planu vzdélavani. Vzhledem
k tomu, ze nase zafizeni dlouhodob¢ pracuje 1 s détmi talentovanymi (cca 1/3 ucastnikli navstévuje
2 a vice zajmovych tutvart, citeln¢ jsme pocitili legislativni zménu v oblasti financovani DDM
(SVC). Piestoze nam pomohl ziizovatel a na néklady spojené s pravidelnou &innosti aj. ¢innostmi
rozvijejicimi nadani ucastniki pedagogové hodné vyuzivali Sablony JAK pro SVC, bylo nutné
pfistoupit 1 k organiza¢nim zméndm. Stanovené cile v oblasti osobnostniho rozvoje ucastnikit —
dovednosti v oblasti vitahit a vnitini komunikace, se podaiilo v ramci pravidelné Cinnosti naddle
plnit. Daiilo se i napliiovani dilCich cilii zajmového vzdélavani v krouZcich, coZ konstatovala i
CSI, ktera u nas byla v lednu 2024, cituji: “Realizace zdjmovych cinnosti probihala v souladu se
vzdélavacimi cili stfediska. Kvalitu hodnoceného vzdélavani v zdjmovych utvarech pozitivné
ovliviiovalo osobni zaujeti i odbornost pedagogi. Vzdélavani probihalo v piiznivé atmosfére,
respektovalo specifika vékovych kategorii i schopnosti ucastniki.
Zdajmové aktivity byly koncipovany cdinnostné, vychovné i védomostné. Zpétna vazba vcietné
pribéiného hodnoceni byla poskytoviana citlivym zpiisobem, vysokd mira soundleZitosti a
vzdjemného respektu vyrazné napomdhala k formovani klicovych kompetenci. Vzdélavaci
nabidka byla ve vétsiné hodnocenych zdajmovych utvarii dobie promyslend a méla jasnou
strukturu. Casové i obsahové na sebe navazovala a reagovala na aktudlni pofadavky ticastniki. “
Vsichni interni pedagogové vykondvali svou piimou praci v souladu s vyhlaSkou a
Skolskym zakonem. Piima prace pedagogl byla realizovana jak v pravidelné ¢innosti, tak v dalSich
formach (tdbory, prace s nadanymi, spontanni aktivity, metodicka pomoc Skolam, soutéze vlastni 1

MSMT aj.).

Pocty Skolni matrika 2023/2024 na konci Sk.roku ukazujici pocty i¢astniki bez




podminky unikatniho ucéastnika

po’éet 5
oddéleni | ZU déti zaci VOS dospéli Celkem
pocet pocet pocet pocet pocet
divky | déti divky |zdka |divky |Vos divky |dosp. |divky |celkem
TS 18 91 103 137 141 0 0 2 2 230 246
TV 52 39 50 193 428 0 6 49 71 281 555
OK 74 35 57 238 332 45 46 318 435
JS 10 8 21 25 56 33 77
DV 10 0 0 16 65 16 65
Bios 27 3 6 94 214 97 220
celkem 191 176 237 703| 1236 0 6 96 119 975| 1598
Pocet hodin tydné Pocet utastniki - r.&. SVC ATLAS a BIOS, Pierov
$k.r.2022/23 fijen Sk.r. 2023/24 tijen | Sk.r. 2023/24 Cerven
2022 2023 2024
nad 3 hod./tydné 43 51 57
3 hod./tydné 56 68 78
2,5 hod./tydné 45 36 36
2 hod./tydné 140 184 199
1,5 hod./tydné 177 173 189
1 hod./tydné 466 563 551
celkem 927 1075 1110

Srovnani poétu Uéastnikd 3k. r. 2022/2023 a
2023/2024

celkem

1 hod./tydné

1,5 hod./tydné&

2 hod./tydné
2,5 hod./tydné
3 hod./tydné
nad 3 hod./ftydné

o

200

400

600

800 1000

Poéet Gdastnikd SVE ATLAS a BIOS, Pferov £k.r. 2023/24 erven 2024

Poéet tidastnikt SVC ATLAS a BIOS, Pferov $k.r. 2023/24 fijen 2023

Poéet tidastnikd SVE ATLAS a BIOS, Prerov 8k. r. 2022 /2023 Fijen 2022

1200




Poéty Ucastnikd - dochazka do ZU dle hodin tydné 3k. r.
2022/2023 - fijen 2022

= nad 3 hod./tydné = 3 hod./tydné = 2,5 hod./tydng& = 2 hod./tydné m= 1,5 hod./tydné = 1 hod./tydné

Poéty ucastnikd - dochazka do ZU dle hodin tydné k. r.
2023/24 - fijen 2023

= nad 3 hod./tydné = 3 hod./tydné = 2,5 hod./tydné = 2 hod./tydné = 1,5 hod./tydné = 1 hod./tydné

Poéty Ucastnik(l - dochazka do ZU dle hodin tydné k. r.
2023/24 - ¢erven 2024

3%

V

= nad 3 hod./tydné = 3 hod./tydn& = 2,5 hod./tydné = 2 hod./tydné = 1,5 hod./tydné = 1 hod./tydné

Hodnoceni krouzki a kurzii ve skolnim roce 2023/2024




Ktery den v tydnu do krouzku chodite?
168 odpovédi

Pondéli 51 (30,4 %)
Utery 45 (26,8 %)
Stieda 38 (22,6 %)
Ctvrtek 44 (26,2 %)
Patek 14 (8,3 %)
0 20 40 60

Kde se krouzek kona
168 odpovédi

@ Budova Atlas - Zizkova 12, Prerov

[ ] Biologicka stanice BIOS - Bezrucova 12,
Prerov

@ Taneéni sal - B¥i Hovarku, Prerov

® jinde

Krouzek hodnotite jako
168 odpovédi

@ Ucastnik
@ Zikonny zastupce Ggastnika
@ Spoleéné




Jakou znamkou CELKOVE hodnotite krouzek?
168 odpovédi

150

137 (81,5 %)

100

50

5(3% 9 6 (3.6 %)
18 (10,7 %) 3 %) 2(1'|2 %) ’

1 2 3 4 5

Oznamkujte (jako ve skole) jednotlivé aspekty krouzku:

150 M1 M2 3 41l 5
100
50
0 -
Naplfi €innosti Vedouci Vybaveni a prostiedi Komunikace pfi pfipravé a Cena

v prubéhu roku

S jakou pravdépodobnosti budete v ¢innosti krouzku pokracovat v pfistim roce?
168 odpovédi

@ 100%
® 5%
© 50%
® 25%
@ 0%




Odkud jste se o krouzku dozvédéli?
168 odpovédi

@ Chodili jsme uz loni

@ Od znamych

@ Na strankach www.svcatlas-bios.cz

@ Na jinych WWW strankach

@ Na akci pro vefejnost

@ Na socialnich sitich

@ V e-mailovém infoservisu SVC Atlas a...
@ V novinach

112V

168 odpovédi

@ Nabidka ve Skole

@ Ve ikole

@ Chodila jsem do Zalesaka jako dité.
@ Aktivni mésto

@ Pres zakladni skolu

@ Kolegyné @

@ ve ikole

54.8%

A 272

Jak je pro vas dulezité?

150 [ Velmidulezité [l Spise dulezité [0 Spise nedulezité [l Nedulezité

100

50

Misto konanf Kvalita vedouciho Termin schuzek Vy$e zapisného




Mate tip na krouzek, ktery bychom mohli zafadit do nasi nabidky?
29 odpovédi

2
2 (6,‘9 %)

1(34-(314 (34-(31 (311 (34 (311 (314 (34 (3/1 (311 (34 (34 Y| (3.4 (31 (31 (3.4 (311 (314 (314-(3)1 (31 (31 (31 (314 (34-(3)4 ¢
1

0
Aerobic Joga nebo néco pro di... Nabidka je pro mé do... Tento rok chybi kytara... micoveé hry

Hobby horsing Kule¢nik, snooker Pocitacovy pro mladsi... joga pro dospélé zaca... Si...

SVC na zékladé evaula¢nich procesi (formou diskusi s externimi kolegy, ze sebehodnoceni
internich pedagogii a z4jmu vetejnosti vyjadieném v dotaznikovych Setienich aj.) dava prostor pro
novinky, které obohati a zatraktivni z4jmovou ¢innost.

Dlouhodobé se zaméifujeme na vytvoreni pestré a vysoce kvalitni nabidky ¢innosti, ktera ma
pusobit jako zachranna sit’.

Cile, tykajici se moZnost seberealizace a vytvoieni novych socidlni roli a pozic mladé generaci, se
daiilo naplnit. Mezi dalsi cile patii prdace s talentovanymi détmi a Zaky, rozkryvani jejich nadani a
snaha o jejich rozvoj a motivaci. Také tento cil se podafrilo plnit (praci s vybérovymi krouZky a

PFipravami na talentové zkousky).

1.2. Cinnost oddéleni SVC

1.2.1. Oddéleni tanec¢ni Skoly-

od tnora 2023 odesla zastupujici pedagozka Bc. Michaela Sotolova na MD a misto ni
nastoupila za vedouci odd.TS, pani Nikolu Brazdovou, kterd je na rodi¢ovské dovolené, po
vybérovém fizeni Eva Stérbova ml.. Na odd. pracovala z internich pedagogii také Andrea Kolkova a
Ceiika CiGelova, které vramci p¥imé prace vedly nékolik taneénich krouzkii. Velkou &ast
pomocnych trenérti a dalSich externich pedagogt tvofili naSi ,,odchovanci® (soucasni 1 byvali
tanecnici z nejstarSich tanecnich skupin).
V nabidce tohoto odd. byly tane¢ni styly - disco, street dance, mazoretky, balet a dalsi pohybove-

hudebni aktivity. Hedvinie a ¢astecné 1 Hedvicky spliiovaly kritéria prace s talentovanou mladezi.



Realizovaly mimotadné tréninky a soustiedéni, zicastiiovaly se s ispéchem postupovych soutézi a
prehlidek, pomahaly utvatet dobré jméno zafizeni u vefejnosti.

Mezi stézejni piileZitostné aktivity tohoto oddéleni a celého SVC patii nepostupova, tradiéni
tanecni souté¢z DANCE EVOLUTION, kterd se v tomto Sk. roce opét Uspésné realizovala (viz.
prehled akci).

1.2.2. Oddéleni télovychovy —

vedl Mgr. Jan Gregovsky, ktery spolupracoval s dal$imi internimi a externimi kolegy.
Pedagogem na odd.Tv je zinternich pracovniki pani Pavlina Chodilikova, ale také Ing. Pavel
Rochla, Mgr. Eva Stérbova, Andrea Kolkova, Eva Stérbova ml.. Oddéleni je rozsahem aktivit a
riznych mist vzdélavani (tanecni saly BH, kratkodobé pronajmy v télocvicnach skol, spolupracujici
Skoly) velmi rozsdhlé a organizatn¢ narocné. Mezi krouzky s velkou tradici patii AKIDO,
gymnastika, florbal. Dal$imi krouzky jsou napf. stielba, Capoeira, badminton, fotbal, pohybové hry
a rtizné zdravotni cviceni.
Gymnastika nabizi n€kolik krouzkli zaméfenych na préaci s talenty. Nadanym détem a vSem
gymnastkam se vénuje zastupkyné pro véci pedagogické, Mgr. Eva Stérbova.
Sou¢asti nabidky tohoto oddéleni jsou také volnotasové &innosti v doplitkové &innosti (dale DC).
Nasi ,,dospélaci‘ patii z velké ¢asti k seniorim.
K tradi€énim nepravidelnym cinnostem tohoto oddéleni florbalové a stfelecké soutéze pro
neregistrovanou mladez. Na zavér Sk. roku probéhla dalsi vlastni, tradi¢ni nadregionalni soutéz ve

sportovni gymnastice, ktera je ve sportovni vefejnosti velmi kladn¢ hodnocena.

1.2.3. Oddéleni kultury -

vedla Daniela Hrdlickova, ktera se vénuje predevSim keramice a rukodélnym ¢innostem.
Na oddéleni pracovaly jesté dal§i interni pedagozky. Mgr. Jitka Kreselova a Ceiika Cicelova,
pracujici hlavné na elokovaném pracovisti MS a ZS J.A Komenského v Prerové-Predmosti, kde
mame dal3i misto vzdélavani. Kytaru a ukulele vedla Eva Stérbova ml..Vytvarné zaméfené krouzky
a praci s nadanymi — p¥ipravy na talentové zkousky vedla feditelka SVC, Mgr. Blanka Maskova.
Cinnost oddéleni je rozsahla, zahrnuje hudebni krouzky, mezi dal§i krouzky patii vytvarné a
rukodé€lné ¢innosti, keramika, modelarstvi, loutkové divadlo nebo Sachy.
Doplitkovou cCinnosti na odd.kultury je klub palickéarek, které se velkou mérou podili na
reprezentaci naSeho zatfizeni pfi vanoc¢nich a velikonoc¢nich salonech, coZ jsou vystavy s ukdzkami
tradi¢nich femesel, rukodélnych ¢innosti a zvyki doplnéné odbornym vykladem patii mezi tradicni

akce SVC nejen pro $koly, ale i pro celou vefejnost.



K ¢innosti patii také oblibené vytvarné soutéze nebo rukodéIné akce pro veiejnost. Vic nez 20let
SVC organizuje nadregionalni péveckou soutéz pro ziky ZS a viceletych gymnazii ,Slavici
z Prerova®.

Mezi zadanou metodickou pomoc Skoldm patii vyukové programy s keramickou hlinou popft. jinym

netradi¢nim materialem.

1.2.4. Oddéleni jazykové Skoly a specialni pedagogiky -

vedl Ing. Pavel Rochla a spolupracoval s Mgr. Evou Stérbovou, ktera je vystudovana jako
specialni pedagog a vykonava také funkci zéastupkyné teditelky pro véci pedagogické. Oba
pedagogové zareagovali na potfeby doby a zaméfili se nejen na zapojovani déti z UA do
volnocasovych Cinnosti, ale na zdkladé¢ z4jmu rodi¢i otevieli v Domazelicich také logopedicky
krouzek. Mgr. Stérbova jako specialni pedagog garantuje aktivity a &innosti, které se zaméfuji na
ucastniky se specialnimi potfebami (prace se slabozrakymi a nevidomymi, prace s détmi ze
znevyhodnéného soc. prostiedi, prace s détmi s poruchami uceni). Odd¢€leni spolupracovalo stejné
jako jiz nekolik let se sdruzenim SONS (Sdruzeni osob slabozrakych a nevidomych) a s
participujicimi Skolami.
Velkou c¢ast pifimé prace realizuje Ing.Rochla na oddéleni télovychovy (AIKIDO, fotbalky,
zdr.cvi€eni aj.) a vypomaha pii realizaci jazykovych aj. predmétovych soutézi MSMT.

Stézejni Gast piimé prace Mgr. Stérbové je spojena také s odd.Tv, je garantkou gymnastiky.

1.2.5. Oddéleni dopravni a polytechnické vychovy -
vedouci odd. byla Andrea Kolkova. Vyukové programy dopravni vychovy pro

4.tridy vedl Mgr. Gregovsky, ktery vedl Zaky k splnéni tkoll spojenych s moZnosti ziskat tzv.
“Fidi¢sky prikaz cyklisty*“. Prace tohoto oddéleni je ukazkou napliovani jednoho ze zakladnich
cilti, metodické pomoci §kolam a vzajemné spoluprace mezi SVC a §kolami. Déti a Zaci si osvojuji
védomosti a dovednosti z oblasti prevence bezpe€nosti déti na silnicich, znalosti prvni pomoci a
pozarni ochrany v souladu s RVP pro ZS. Dopravné preventivni vyukové programy nase SVC
realizuje za podpory BESIP v tzv. letni (praktické) formé na dopravnim hiisti u budovy ATLAS a
v zimni (teoretické) ¢asti v pocitatoveé u¢ebné ATLAS.

Dalsi naplni odd¢leni jsou krouzky zaméfujici se na rozvoj polytechnickych dovednosti. Podatilo
se, diky Sablonam JAK, spoleéné se SPS oteviit krouzky piiblizujici zakiim ZS polytechnické
¢innosti. Hlavni cil, podpofit zajem o technické obory a dat zaktim 2.st. ZS prostor k poznani obortl,
které je n&jak zaujaly a nabidnout studentim SS moZnost rozvijet své dovednosti a védomosti

pomoci zajmové ¢innosti, byl splnén.



Také SSGS méla pod SVC 2 barmanské krouzky, které vznikly jako rozsifena podpora zajmu
studentli o danou ¢innost.

Oddé¢leni realizovalo ve spolupraci s BESIP, jako kazdym rokem DSMC (dopravni soutéz mladych
cyklist) a o hlavnich prazdninach, realizovalo SVC provoz dopravniho hii§té pro Sirokou

vefejnost.

1.2.6. Oddéleni chovatelstvi a ekologickych aktivit

je na dal$im misté vzdélavani BIOS. Oddéleni vedl vedouci ekologického centra SVC
ATLAS a BIOS, Pierov, RNDr. Ivo Riizicka. BIOS se nachézi v idedlnim ptirodnim prostiedi pro
moznosti pfirodovédného badani, zazitkovou pedagogiku a netradi¢ni formy vyuky.
Na odd¢€leni ukoncili na konci $k. roku 2022-23 svou c¢innost z rodinnych divoda 2 interni
pedagogové a 1 THP pracovnice, ktera Sla do diichodu a za né po vybérovych fizenich nastoupily
nové pracovnice. Na BIOSu tak doslo k rozsahlejsi personalni obméné na zac. sk. roku, ktera se
tykala 1 ivazkd (THP na 0,7 z 1 a jedna ped.pozice na 0,8 z 1). Nové pedagozky vyuzily moZznosti
sdileni (vzajemna spoluprace — hospitace) a DVPP ze Sablon. Usp&iné zapojeni obou pedagozek do
jiz zapocatého Sk.roku dokladd mnozstvi zapojenych $kol a ucastnikii do akci a vyukovych
programu. Po dlouhé dobé se opét na BIOS vratilo 1 vystavnictvi spojené se vzdélavanim v oblasti
ptirodnich véd. Vystava motyli méla velmi dobry ohlas.
Pracovnici BIOS se aktivné zapojili do oslav Parku Michalova. NaSe ekologické centrum
dlouhodobé spolupracuje se SSZe pii vedeni praxi nebo v oblasti nékterych krouzki. Napt. SS dala
své zazemi a odborniky krouzkiim Jezdeckd ptipravka. Ve spolupraci s vysokymi Skolami jsme
zajistovali v ramci soutézi MSMT praci s nadanymi (SOC, okresni a krajské biol. olympiady).
Mezi atraktivni a motivacni prvky pracovisté BIOS patii MINI ZOO, v rdmci péce o ni si ucastnici
chovatelskych ¢innosti osvojuji védomosti a dovednosti potiebné pro chovatelstvi. Vybavené
ucebny a zajimavé ptirodni prostfedi nabizi zajimavé zdzemi pro Cinnosti poznavaci, badatelske aj..
Vyukové programy maji vzdélavaci obsah zpracovany do tematickych celkli uzptsobenych véku,
pfedchozim znalostem, védomostem a cilim EVVO v jednotlivych oblastech (spolecenstvo luk,
vod, pastvin a lidského obydli) tak, aby 3koldm pomohly pii realizaci jejich RVP a SVP.
Specifickou piilezitostnou aktivitou SVC na misté vzdélavani BIOS jsou exkurze s odbornym

vykladem o chovu zvitat nékdy obohacené pozorovanim krmeni zvirat.

V ramci pravidelné cCinnosti se podaiilo plnit cile v oblasti wellbeingu, osobnostniho
rozvoje ucastnikii, podarilo se rozvijet dovednosti v oblasti vitahii a vnitini komunikace. Dilci cile
zajmového vzdélavani byly naplitovany v krouZcich s ohledem na vékové a individualni

zvldastnosti.



Dlouhodobé se davi tvoreni pestré a kvalitni nabidky innosti, ktera ma jako zachrannda sit’ mladé
generaci nabidnout moZnost seberealizace a nalezeni socidlnich roli a pozic ve spolecnosti.

Mnoho nasSich byvalych &lenii potvrzuje napliiovani dlouhodobych cilii SVC ve vzdélavaci
oblasti, protoZe se dal ve svém volném case vénuji spoluprdaci s naSim zarizenim jako vedouct
nasich zajmovych utvarii nebo své schopnosti a znalosti vyuZivaji na profesionadlnéjsi, vrcholové

urovni.

2. PrileZitostna ¢innost

Velka cast prilezitostnych akci vyplyva z pravidelnych ¢innosti, kdy sami UcCastnici maji
zajem se svymi dosazenymi vysledky pochlubit a které jsou v ndvaznosti na pravidelnou ¢innost
prehlidkou, hodnocenim.. Akce byvaji realizovany cCasto o statnich svatcich, prazdninach, o
sobotach ¢i nedélich.

SVC je organizatorem riznych, dnes jiz tradi¢nich akci a Casto s dal§imi subjekty i
spolutviircem akci pro Sirokou vetejnost. Také v roce 2023 24 se podafilo realizovat spoustu akei.
SVC je vyhlaSovatelem a realizitorem mnoha soutdZi mistniho, regionalniho, ale i
celorepublikového charakteru, jejichz cilem je vytvofit u Siroké vefejnosti zdjem o aktivni
volno€asovy zivot a nabidnout prostor pro zdravé sebehodnoceni. Patii zde napt. celorepublikova
tanecni souté¢Z Dance Evolution, Vanocni a Velikono¢ni salony, vystavy, postupové i nepostupoveé
sportovni, tanecni nebo pévecké soutéze. Ve spolupraci s dalSimi subjekty nebo i samostatné
vzhledem k obsahu naseho SVP realizujeme také vyznamné dny jako napf. Den Zemé, Den vody,
Den stromt, Den zvitat, Den déti aj..

Mezi ptileZitostnou ¢innost patii také vyukové programy a exkurze, které jsou metodickou pomoci
Skolam v oblasti naro€nych ¢innosti na ¢as nebo odborniky (rukodé€lné aktivity, EVVO programy,

oblast dopravni prevence).

Pies viechny piekdzky se podaiilo splnit dalsi cil SVC v oblasti spoluprdce s institucemi
(MS, ZS, SS, VS, MM Pierova, soukromé subjekty a zdjmové organizace) a v oblasti public
relation organizace. Ucastnici naSich aktivit, Sirokd vei'ejnost i spolupracujici subjekty ocenili
ndas zodpovédny a proaktivni piistup vici jejich zdjmiim, potiebam a plnéni spolecnych cilii
v oblasti harmonického rozvoje osobnosti ditéte.

(viz.priloha)



3. Tdabory a pobytové akce

Piiprava na tabory za¢ina v lednu. Stalo se jiz tradici, ze SVC nabizi nékolik pobytovych
tabori a ve vétsi mife, po dobu celych prazdnin, nabizi pfiméstské tabory. Z pohledu spokojenosti,
je pro nas pochvalou, Ze jsou déti, které si u nas zvoli i1 vice tdborti. BohuZzel, z pohledu zmény ve
financovani se to stalo nevyhodou.

(viz.priloha)

Podavilo se nam naplnit cil ve vychovné-vidélavaci oblasti — byli jsme preventivni
zdchrannou siti nejen pro déti uprchlikii, nabidli jsme Siroké veiejnosti aktivity i pro déti jinak u

nds neregistrované a vedli je k vytvdreni potieby aktivniho traveni volného casu.

4. Osvétova, informacni a metodicka Cinnost

Na misté¢ vzdélavani BIOS byla vrameci Hobby PET poradny a Ekoknihovny
poskytovana poradenskd a konzultacni €innost. Pracovnici BIOS zprostfedkovavali pomoc pfi
nalezu handicapovanych Zivogichii nebo k chovu drobnych zvitat. PET poradna SVC je zaiazena
do sité eko poraden pod MZP.

Stejné jako v predchozich obdobich spolupracoval RNDr. Ruzicka na ptipravé publikace EVVO a
konference EVVO.
SVC se opét zapojilo do vedeni souvislych i pribéznych praxi v ramci spoluprace se $kolami

(studenti UP Olomouc, studentky a studenti GJB a SPgS, SSZe a SPS Pierov aj.)

V ramci téchto aktivit se nam daiilo napliiovat cil spoluprdce s dalSimi subjekty a Sirokou

veiejnosti, rozvoj profesnich dovednosti Zakit a studenti.

5. Individudlni &innost, prdce s talenty, soutéie MSMT

SVC ATLAS a BIOS, Pierov je ¢len celorepublikové Sité podpory nadani. Reditelka
SVC pracuje v Krajské koordina¢ni skupiné pro praci s talentovanou mladezi pii NPI a v
praci s nadanymi spolupracuje i na narodni Grovni.
Rozvijeni a odkryvani nadani je jednou z piirozenych souéasti vzdélavaciho procesu v nasem SVC.
Ve spolupraci s odborniky jsme umoznili détem i mladezi osobnostni a vykonnostni rist, jak
v pravidelné, tak piileZitostné ¢innosti. V pravidelné Ginnosti jsme ve spolupraci se SPS Pierov,

SSGS a SSZe realizovali polytechnické i sportovni krouzky a piileZitostné aktivity.



SVC ma nékolik tzv. vybdrovych zajmovych Gtvard. V nichZ jsou ¢leny nadané déti a mladez
s vEtsi soutézivosti a cilevédomosti.
Prace s talenty probihala v z4jmovych ttvarech:
Podiové skladby - gymnastika, Vv techniky, tanecni vybérové skupiny - Hedvinie a Castecné
Hedvicky (viz.akce). Stabilni uspéchy vykazuji také dlouholeti ¢lenové AIKIDA.
5.1 SoutéZe a olympiady MSMT
Mezi praci s talentovanymi détmi a Zaky patii také soutéze MSMT. Nase SVC patii
k povéfenym organizacim Olomouckym krajem k organizovani a realizaci okresnich a krajskych
kol pfedmétovych a sportovnich soutézi.
Od ledna 2023 se stalo ASSK hlavnim organizatorem sportovnich soutézi. Po jednani s Krajskou
radou ASSK, ktera bez pomoci SVC/DDM nechtéla jiz v roce 2023 realizovat velkou ¢ast soutézi,
jsme piislibili pomoc pfi organizaci sportovnich soutézi i v roce 2024, coz je nyni ale pro ,,domky*
dost ndrocné.
Piedmétové soutéze SVC zajistovalo v souladu s povéienim zfizovatele (Olomouckého
kraje), za odborné pomoci garantt, ve spolupraci se zakladnimi, sttednimi a vysokymi Skolami.
Kvalitni spoluprace se Skolami ptrerovského regionu, okresu a kraje je v této oblasti velmi
dilezitd a byli jsme radi, Ze tato spoluprace nadale velmi dobie probihala i v r.2023-24. Urcité
k tomu napomahd i motivacni ptistup Olomouckého kraje k soutézim, ktery kazdoro¢né vyhlaSuje a

oceniuje zéky, ktefi svym talentem, naddnim pfispéli k reprezentaci kraje a ocenuje 1 garanty

soutézi.

Pi‘ehled soutéZi - §kolni rok 2023/2024- okresni a krajska kola SVC ATLAS a BIOS, Pierov

¢. Termin kolo Organizitor Nizev soutéZe Kategorie Urceno P(;)éct‘zt
1 26.09.2023 | okresni | Chodilikova Prespolni beh V.HaD SS 78
2 27.09.2023 | okresni | Chodilikova Prespolni beh 111 1V. H+D A 271
3 04.10.2023 | okresni | Chodilikova Volejbal VH SS 41
4 17.10.2023 | okresni | Chodilikova Volejbal VD SS 74
5 18.10.2023 | okresni | Chodilikova Basketbal VHaD SS 53
6 22.11.2023 | okresni | Chodilikova Florbal 11l H 7S 64
7 28.11.2023 | okresni | Chodilikova Florbal V. H ZS 49
8 29.11.2023 | okresni | Chodilikova Florbal 11l. D ZS 28
9 29.11.2023 | okresni | Chodilikova Florbal V. D 7S 33
10 11.04.2024 | okresni | Chodilikova Florbal V. H SS 67




v

11 18.04.2024 | okresni | Chodilikova Basketbal V. H+D Ay 62
12 18.04.2024 | okresni | Chodilikova Florbal V.D SS 29
13 25.4.2024 | okresni | Chodilikova Volejbal V. D 7S 91
14 26.04.2024 | okresni | Chodilikova Volejbal . H A 55
15 29.04.2024 | okresni | Chodilikova Vybijend II Otevrend A 58
16 29.04.2024 | okresni | Chodilikova Minifotbal I A 56
17 30.04.2024 | okresni | Chodilikova Minifotbal I A 53
18 02.05.2024 | okresni | Chodilikova Minifotbal V. H A 57
19 09.05.2024 | krajské | Chodilikova Minifotbal V. H 7S 53
20 23.05.2024 | krajské | Chodilikova Volejbal IV. H+D A 54

celkem 1326

Zpracovala:Ing.LukaSova




Piehled po¢tu i¢astniki piedmétovych soutéZi 2024 - SVC ATLAS a BIOS, Prerov

Pocet Ztoho
[ Termin kolo Organizdtor Nazev soutéze Kategorie |Urceno | aiCastnikii | divek | Porota |Doprovod|Celkem
1 |11.10.2023 okresni Navratilova  |Prirodovédny klokan (B)  |koresp. 78, 8S 1061 354 1 0 1062
2 ]16.01.2024 okresni Navratilova  [Déjepisna olympiada (A) L z8 26 10 3 16 45
3 |18.01.2024 okresni Navratilova  |Déjepisnd olympiada (4) 1L s$ 15 5 3 5 23
4 ]24.01.2024 okresni Navratilovd  |Matematicka olympiada (A) |Z5,Z9 Z8 20 9 5 5 30
5 29012024 | okresni Navratilova  |Olympidda CJ (4) L. (D) z8 44 32 3 17 64
6 [01.02.2024 okresni Navratilova  |Olympiada CJ (4) 1. SS 11 9 3 2 16
7 ]05.02.2024 | okresni Navritilova  |Konverzaéni soutéz AJ (4) |1 AN 18 7 3 11 32
8 ]09.02.2024 okresni Navratilova  |Konverzacni soutéz NJ (4) |1, 1.AB Z8 20 12 3 9 32
9 [19.02.2024 okresni Navratilovd  |Konverzacni soutéz AJ (4) |G, SOS, S+ [ S§ 21 10 3 3 27
10 |21.02.2024 | okresni Navritilova  |Zemépisnd olympidda (4) |A,B,C,D |Z8,SS 107 25 4 12 123
11 (23.02.2024 okresni Navratilova  |Konverzacni soutés NJ (4) |SS, S$+ s$ 8 3 3 3 14
12 [19.022024 | okresni Navratilova  |Konverzacni soutéz AJ (4) |ILZS,G |z, SS 40 25 3 17 60
13 |7-832024 | okresni Navratilovd  |Recitacni soutéz (4) LIV |Z8, S8 85 17 6 20 111
14 |53.2024 okresni Navratilova  [Chemickd olympiada (A) D z8 24 9 6 5 35
15 (19.03.2024 okresni Tahalova Biologicka olympiada (4) |C z8 15 9 6 3 24
16 ]20.03.2024 okresni Navratilova  |Fyzikdlni olympiada (4) EF Z8 11 5 5 5 21
17 ]22.03.2024 okresni Navratilova  [Matematicky klokan (4) koresp. 78,88 5394 1 5395
18 [22.03.2024 | krajské Tahalova Biologicka olympiada (A) |A SS 23 13 8 5 36
19 ]05.04.2024 | krajské Tahalova Biologickad olympiada () (B S 27 15 8 10 45
20 03.04.02024 | okresni Navritilova  |Matematicka olympiada (4) |26,77,78 |Z$ 33 7 5 5 43
21 [09.04.2024 | krajské Navritilovd | Déjepisnd olympidida (4) |1 78 19 5 5 16 40
22 [10.042024 | okresni Navrétilovd  |Archimedidada (4) G z8 21 7 6 5 32
23 [11.04.2024 | krajské Navratilova  (Déjepisnd olympidda (A) |1 S 20 10 5 8 33
24 (22.04.2024 okresni Tahalova Biologicka olympiada (4) D 78 15 8 7 5 27
25 25042024 | okresni Tahalovd  |SOC - distancné sS sS 13 4 8 0 21
26 09.05.2024 | krajské Tahalova Biologicka olympiada (4) |C 78 15 12 6 5 26
27 [23.05.2024 | krajské Tahalova Biologickd olympidda () |D 78 15 10 7 5 27
28  |13.11.2024 okresni Navratilova  |Pythagoridda (4) 76,27,28,79 |28 0
Celkem 7121 632 126 197 7444

Zpracovala: Pavlina Navratilova

¢innostech. Ve vybérovych aktivitich se snaZzili umozZnit jim maximalni rozvoj potenciilu,

ukazovali nadanym détem cesty jak nadani rozvijet, pomahali pri

Pedagogové vyhledavali talentované a podporovali nadané déti a mladez ve vSech

Financovano NIPOS Artama

poti‘ebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni a osobni Zivot.

6.

Cil téchto cinnosti plnili pracovnici priubéZné a velmi dobre.

Spontanni éinnosti

ziskavani kompetenci




Forma mimotadnych tréninki nebo ukazkovych hodin je vefejnosti velmi dobfe vnimana,
jako moznost sezndmit se s danou Cinnosti blize, nez se déti ptihlasi do krouzkd, ale také jako
dobré propagace naSich aktivit.

Cast ucastnika krouzki vyuzivala také tzv. Atlasackou klubovnu, pfi ¢ekani mezi krouzky
nebo neformalnim setkavanim s kamarady z jinych aktivit. Jako spontanni aktivity jsou zafazeny i

¢innosti on-line, kde se zacastiovaly déti a zaci, popt. celé rodiny. (viz.priloha)

Podavilo se nam podchytit déti a mladeZ nikde neorganizované a aktivizovat je k zapojeni

se do otevienych Cinnosti a poznat jiné socialni skupiny.

7. Spoluprdce s dalsimi subjekty

SVC dlouhodobé spolupracuje s magistratem Statutarniho mésta Pierova na mnoha
kulturnich a spolegenskych akcich. Casto spolupracujeme s Kulturnimi a informaénimi sluzbami
(KIS) mésta Pierova pii zajistovani velkych akci. Reditelka SVC je ¢lenkou Ridiciho vyboru a
pracovni skupiny ,,Rovné prileZitosti“ v ramci MAP, vyznamn¢ se podili na pfipravé materiali v
oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani jako ¢lenka pomocného organu mésta Pierova —
pracovni skupiny ,,Prevence kriminality“ a pracovni skupiny ,,Pro rodinu“ se podili na
zpracovani strategii danych oblasti.

SVC nadale spolupracovalo s NPI CR v oblasti prace s talentovanou mladeZi (feditelka je
¢lenkou Krajské koordina¢ni skupiny pro praci s talenty a je clenkou RPSN). Nadale jsme
¢leny SitéPOdporyNadani (SIPON).

SVC je zapojeno v programu Mezinirodni ceny vévody z Edinburghu v projektu DofE
Award.

Velmi dobrou spolupraci mame s vysokymi Skolami napt. pti vedeni praxi nebo na kratkodobych
projektech - hlavné s UP v Olomouci. S dal§imi univerzitami jsme spolupracovali v rdmci on-line
SOC, biologickych olympiad a dalsich soutézi MSMT.

Podafilo se nam dél rozvijet spolupréci se stiednimi $kolami — prace na projektech Sablony JAK,
vedeni priib&Znych praxi, prace na soutdZich MSMT, vedeni technicky aj. odborné zaméfenych
krouzkd, spolecné akce, aktivity pro talentované aj.. (GJB a Sng, SPS,GJS, SSZe, SSGS).
Dlouhodobé spolupracujeme se zakladnimi Skolami v Prerové (8) a v blizkém regionu (35). Jsme

¢leny asociaci — SP DDM, AIKIDO-AIKIKAI, UNIE péveckych sborii, TS je registrovana

v Czech dance organization (CDO).



Jsme ¢leny sité EKO poraden Min.Ziv.prostiedi. DalSim subjektem s dlouhodobou spolupraci je
Centrum sluZeb pro silni¢ni dopravu spadajici pod Min. dopravy, jehoz soucésti je BESIP.
Dlouhodobé kvalitni spolupraci mame s Policii CR, pierovskou Méstskou policii a s pierovskym
Hasi¢skym zachrannym sborem. Na sportovnich soutézich s ASSK.

V oblasti EVVO spolupracujeme s CEA Slundkov, prerovskym muzeem - ORNIS, Zalesackou

10 a mistnimi organizacemi Ceského zahradkarského a rybarského svazu.

Cil v oblasti spoluprdce s dalsimi subjekty je prubéZné plnén. Jsme aktivni ve spoluprdci s jinymi
subjekty, protoZe chdpeme, Ze naSe cinnost je velmi vazand na dobrou spoluprdci jak s Méstem
Pierovem a jeho Skolami, stejné jako s veSkerou verejnosti, predevsim s rodic¢i a dal§imi subjekty

pierovského regionu.

IV. HODNOCENI PODMINEK PRO CINNOST

1. Persondalni oblast
1.1  Persondlni zajiSténi k 30.9.2024 - interni zaméstnanci

Pracovni zarazeni Pocet zaméstnancu V tvazcich
Pedagogové volného ¢asu 14 13,6

THP 4 3
Provozni zaméstnanci 4 3.4

Prehled ped. zpusobilosti internich pedagogii a organizacni struktura jsou prilohami

1.2  Externi zaméstnanci a spolupracovnici

Povétenec GDPR, pan Palkovsky a vratné pracovali na dohodu. Na zajisténi pravidelné
¢innosti s nami spolupracovalo 59 externich pedagogi volného Casu. Byly uzavieny také dohody
kratkodobého charakteru na zajisténi nepravidelnych aj. ¢innosti SVC. Pii realizaci soutézi MSMT
jsme velmi dobie spolupracovali s odbornymi garanty a vysokymi Skolami.

Rozsah prace externich vedoucich Cinnosti byl cca 1 — 8 hodin tydné&, své zapojeni do dalSich
¢innosti (akce aj.) si uréovali po dohodé s vedoucimi oddéleni nebo vedenim SVC sami.

Velka cast externich zaméstnancii s ndmi spolupracuje jiz delsi dobu, jsou odborniky svého oboru,
garantujici kvalitni z4jmovou cinnost. VéEtSina ma pedagogické vzdélani nebo odpovidaji

povolenym vyjimkam (napf. odbornici z oboru nebo aktivni umélci aj.). Spolupracujeme hodné se



star§imi ucastniky zajmovych cinnosti SVC. Tito mladi pomocni trenéfi pracuji pod vedenim

zkusenych volnocasovych pedagog.

Cil participace mladych lidi na éinnosti, otevieni dalSich cest k profesnimu uplatnéni byl

splnén.

1.3  DalSi vzdélavani zaméstnancu

probihalo podle Planu DVPP pro dany $kolni rok, ktery byl stanoven i na zakladé pozadavki
v sebehodnoceni pracovnikti a dle potieb SVC. Podafilo se také zrealizovat pres Sablony pro
zaméstnance v ramci DVPP kurz AJ. Vramci Sablon ,,vzdjemné spoluprace” pedagogickych
pracovnikl jsme realizovali hospitace i minilekce, na kterych se podileli jak interni, tak externi
pedagogové pii predavani si zkuSenosti a metodickych postupti pii riznych ¢innostech. Snazime se
dlouhodob& umoziiovat DVPP i externim pracovnikiim, postupné se to daii i diky Sablonam JAK.

Zaméstnanci jsou pribézné seznamovani s legislativnimi zménami na pravidelnych
poradach, pedagogové také v rdmci samostudia sleduji Skolskou legislativu tykajici se ¢innosti v
zajmovém vzdelavani. Na zacatku Skolniho roku a pifi kazdé nasledné zméné ve vnitinich

predpisech jsou povinni prostudovat si dané vnitini predpisy.

1.3.1. Externisté

vzdy na zaéatku roku jsou feditelkou SVC, na schiizce s externisty, proskoleni

k BOZP, PO a platné legislativé, véetné VR SVC a pak jesté prabézné svymi vedoucimi
jednotlivych oddéleni. V pritbé¢hu roku jsou zapojovani do nékterych vzdélavacich aktivit (hlavné
pfes Sablony JAK). Podafilo se také vytvofit skupinu zajemcii z fad externistil, ktefi nemaji ped.
minimum, aby se pfihlasili na vzdélavani pifes NPIL. BohuZel vtomto obdobi dochdzelo
k reorganiza¢nim zménam v NPI, které zptsobily ,,vypadek* tohoto kurzu.

VSichni pracovnici na ptiméestskych a pobytovych letnich taborech jsou proskolovéni feditelkou
SVC pred zahajenim letni ¢innosti. Jsou jim pfipomenuty specifika pobytovych akci a BOZ v ramci

jejich realizace.

1.3.2. Interni zaméstnanci

vyhledéavaji kurzy DVPP v souladu s planem tak, aby vedlo k jejich osobnostnimu
ristu. V soudasnosti ndm velmi pomahaji Sablony JAK, v ramci hospitaci a minilekci dochazi pak
jesté k vzajemnému vzdélavani mezi pedagogy, coz poméhd jak zacinajicim pedagogim, tak

zkuSen¢jSim kolegiim. Skoleni zaméfend na problematiku ekonomiky, fizeni, administrativy,



spisové sluzby, archivace, BOZP, portalu a ,provozni problematiky*, jsou hrazena nebo
organizovana zfizovatelem. Pracovnici jsou na né vysilani dle svych pracovnich néplni (ekonomka,

reditelka, ucetni, provozni apod.).

Ve Skolnim roce 23-24 se uskutecnilo téemér 90 vzdélavani pro interni i externi pedagogy hlavné
diky Sablonam, astecné byly kurzy a semindre pro pracovniky hrazeny i 7 provozu, vse v celkové

vy$i necelych 200 tisic, cil pomdahat pracovnikiim k osobnostnimu riistu byl priibéZné plnén.

2. Materidalni zabezpeceni Cinnosti

SVC ma tii stézejni budovy pro svou ¢innost (ATLAS, BIOS a Bfi.Hovirkovych). Viechny
patii mezi stavby jiz star§i. Jsme si toho védomi a snazime se poskytnout ucastnikim podnétné
kulturni prostiedi kazdorocnimi inovacemi a upravami. Stale hleddme cesty jak modernizovat
udebny, pomuicky, kancelafe a spoleéné prostory SVC.

Stiedisko volného ¢asu ma hlavni sidlo na Zizkové ulici v Pierové v budové ATLAS, ktera je
majetkem Statutirniho mésta Pferova a SVC ji ma v dlouhodobém pronajmu.

BIOS na Bezrucové ulici 12, je mistem zajmového vzdélavani v oblasti biologie, chovatelstvi,
EVVO tematikou. Tato budova je ve vlastnictvi naseho zfizovatele, Olomouckého kraje. Venkovni
vzdélavaci prostory v okoli Biosu ma SVC v dlouhodobé bezplatné vypiijéce od Statutarniho mésta
Prerova.

Déle dlouhodobé vyuziva organizace budovu Bii. Hoviirkovych se dvéma tanecnimi saly, ktera je
nyni ve vlastnictvi Utadu pro zastupovani statu. Vzhledem k tomu, kolik pravidelné &innosti zde
realizujeme, bychom pfivitali moZnost pfevodu do majetku KU OK. V soucasné dobé ma SVC na
uzivani budovy bezplatnou vypijcku, schvalenou Radou Olomouckého kraje na 3 roky.

Krom¢ téchto tfi zdkladnich mist vzdélavani (Atlas, Bios, Bii Hoviirkovych) ma organizace zapsano
ve Skolském rejstiiku dal$i mista vzdélavani v Prerove a okoli.

Opravy na budové ATLAS se hlavné tykaly vymény zativek a startérti (vzhledem k Gispordm a stari
vyménovanych svétel) v hodnoté cca 51.000,-K¢&, dalsi vétsi polozkou bylo malovani budovy
ATLAS pftes 29 tisic korun, celkové néklady oprav na budové ATLAS byly realizovany za ¢astku
113.333,-K¢.

V roce 2023-2024 jsme u budovy Bii.Hovirkovych hradili (v souladu s vyptj¢ni smlouvou) opravu
svétel za necelé 3 tisice a vyménu bezpecnostniho zamku poSkozeného neznamou osobou (hlaseno

na policii a pojistovné). Celkem opravy byly v hodnoté 17.031,-K¢



Na budové BIOS, jsme vzhledem k uspote energii hradili posledni fazi postupné vymény oken na
budové v celkové vysi 77.439,-K¢, délala se oprava stiechy, bojleru, kopirky a dalsi drobné opravy
v celkové vysi cca 85 tisic korun.

Na pracovisté¢ BIOS se podatilo diky dota¢nimu titulu Olomouckého kraje zakoupit reten¢ni nadrz
pro venkovni u¢ebnu BIOSu, zlepsit vzdélavaci prostor a nakoupit pomucky v celkové hodnoté cca

380 tis. K¢

3. Ekonomicka oblast

3.1 Vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy

Vynosy tvofi ptijmy z prodeje sluzeb v hlavni ¢innosti

* kurzovné za zajmovych utvart tedy z pravidelné ¢innosti,

* platby z nepravidelnych aktivit (vyukové programy, akce, dobrovolné vstupné na akcich,
vanoc¢ni salon, piijmy z prodeje pernickd na salonu, z ptebytku vlastniho odchovu zvitat, tdbory
letni a pfiméstské, akce pro jiné subjekty napt. Magistrat mésta Prerova, startovné do soutézi,
Castecna uhrada nakladd spojenych s Dopravni vychovou z Centra sluzeb pro silni¢ni dopravu -
Besip atd.).

* ostatni vynosy z ¢innosti jsou uhrady propagacnich sluzeb a smlouvy o spolupraci, dotace

(granty), vécné dary dle darovacich smluv aj..

* dopliikova Cinnost, tedy vynosy ze zajmové ¢innosti pro dospé€lé a pronajmy.

3.2. Grafické znazornéni Prehled dotaci a prispévki r. 2023 v tis. K¢



Piispévky na Dotace a piispévkyna
projekt EVVO a souteze
Pol.dov. . . 1%

0% o
Dotace Statutarni
Piispévek na mésto Pierov
Provoz a energie 2%
9% Piispévek na
opravy
Dotace zEU 2%
Projekt Sablony
3%
Dotace na piimé
naklady
83%
= Dotace na piimeé naklady = Dotace z EU Projekt Sablony
= Piispévek na provoz a energie Dotace a prispévky na soutéze

= Piispévky na projekt EVVO a Pol.dov. = Piispévek na opravy

m Dotace Statutarni mésto Pierov

(viz. celkovy prehled hospodareni priloha ¢.3)

4.  Ridici oblast

4.1. Ridici ¢innost

Rizeni organizace je dané organiza¢nim fadem a organizaé¢ni strukturou SVC (viz ptiloha ¢&.
1). Na poradach probihajicich zpravidla 1 x za 14 dnti byly aktudln¢ zadavany ukoly dle provoznich
potieb, se stanovenymi terminy plnéni a urenim zodpov&dné osoby za splnéni tkold, byla
projednavana pracovni doba a jeji zmény. Externi spolupracovnici byli fizeni svymi vedoucimi
zfad internich zaméstnanct. Zakladni informace byly externim zaméstnancim sdé€leny pied

uzavienim dohod a zahajenim ¢innosti.

4.2. Vnitini kontrola
Kontrolni systém se fidil Planem kontrolni ¢innosti SVC platnym pro dany $kolni rok. Ve

Smérnici €. 4 je zpracovan systém vnitini kontroly, zahrnuje veskerou kontrolni ¢innost v rdmci



vnitiniho provozu a finan¢niho fizeni organizace, pfiCemz diraz je kladen na hospodérnost,
efektrivnost a ucelnost.

Informace o urovni pedagogické Cinnosti byly ziskavany hospitacemi, provadénymi dle planu
hospitaci.

Informace o ¢innosti jsme ziskavali také rozhovory s ucastniky zdjmového vzdélavani (déti, zaci,
vedouci, rodi¢e). Jako kazdorocné, opét jsme se zaméfili na spokojenost ucastnikli s nabidkou a
pribéhem zajmového vzdélavani ve $k.roce 23-24. Na doporuc¢eni CSI byly zpracovany dotazniky
na klima organizace i pro zaméstnance SVC. Takovato zpétna vazba umoZiluje vzijemné

porozuméni (SVC x vefejnost).

4.3. ReSeni mimofadnych situaci
V tomto Skolnim roce nebyly z4dné mimotadné situace. Preventivné jsme v chiipkovém
obdobi pozadali opét rodice, aby radéji vyzvedavali déti u vstupti do budov a zabranili tak

pfipadnému Sifeni infekce.

4.4. Vyroc¢ni zprava o poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb. o
svobodném pristupu k informacim, v platném znéni za obdobi 1. 1. 2023 — 31. 12. 2023

Ve smyslu ustanoveni § 18 odst. 1 zékona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozd¢jSich predpisi, a v souladu s Usnesenim vlady ¢. 875/2000 ze dne 6. zaii 2000 o
Metodickém pokynu ke sjednoceni postupu organi vetejné spravy pii zajiSténi prava fyzickych a
pravnickych osob za poskytnuti informaci podle zakona 106/1999 Sb. zvetejituje Stiedisko volného
c¢asu ATLAS a BIOS, Pterov, vyro¢ni zpravu za predchazejici kalendéaini rok o své Cinnosti v
oblasti poskytovani informaci:

A/ Celkovy pocet pisemnych zadosti o informace:0

B/ Pocet podanych rozkladii proti rozhodnuti o neposkytnuti informace:0
C/ Pocet rozsudkil soudu, kterym doslo k pfezkoumani rozhodnuti o neposkytnuti informace:0

D/ Vysledky sank¢nich fizeni za nedodrzovéni zdkona: 0

Stredisko volného ¢asu (dale jen SVC) jako $kolska, piispévkova organizace pro zajmové
vzdélavani bezprostiedné zodpovidd mnozstvi telefonnich i e-mailovych dotazl ze strany vetejnosti
a jinych organt statni spravy, které nejsou evidovany podle citovaného zédkona ¢. 106/1999 Sb. K
nejcastéjSim dotazlim patii informace, tykajici se zajmovych utvara, tabort, akci a mozné

spoluprace.



Vsechny aktudlni informace tykajici se organizace, ¢innosti a zdjmového vzdélavani jsou
zvetejiiovany prostiednictvim webovych stranek SVC na adrese:

www.svcatlas-bios.cz

V. VYSLEDKY KONTROL

Kontrola chovu — bez zavad

Kontrola VZP — bez zjisténi nedostatki

Kontrola vyiétovani dotace KU OSM — dotace byla ¢erpana v souladu s i¢elem

Kontrola Inspektoratu prace — kontrolni zjiSténi — pochybeni v oblasti Vnitiniho platového
pi‘edpisu a jeho uplatiiovani v praxi. Bylo napraveno v lednu 2024

Kontrola CSI — kontrolni zji$téni — nebylo zji$téno poruseni Zadného pravniho piedpisu

VI. ZAVER

Cilem SVC je, co nejkvalitnéjsim zpiisobem realizovat zdjmové vzdélini ve vSech
oblastech, rozkryvat a rozvijet naddani, pomadhat rozvijet prFirozeny zdjem, potieby a talent
ucastnikii, coz je nejpiirozenéjsi primdrné prevenci proti patologickym jeviim.

Kvalitni traveni volného ¢asu pomaha nejen k odpocinku a k regeneraci sil, ale je i
prostorem pro rozvoj zajmi, moznost seberealizace, navazani pratelstvi, uplatnéni Skolnich
poznatki, ziskavani praktickych zkuSenosti dileZitych pro FeSeni situaci v béZném Zivoté,
rozvoj komunikace, rozvoj spoleenského chovani atd.. Navyky vyuzZivani volného ¢asu
vytvorené v détstvi si jedinec nese po cely Zivot. Napliiovani volného ¢asu pozitivnimi
aktivitami hraje vyznamnou roli pfi pozitivni socializaci. Naopak neuspokojovani ( i v
diisledku sniZeni kvality spoleenské péce o volny ¢as déti a mladé generace) se miize odrazit
ve skryté frustraci, jeZ miize vést aZ k riznym formam agresivity a dalSich nezZadoucich
spolecenskych jevi.

Vétime, Ze svou €innosti vytvaiime prvotni zachrannou sit’ pro mladou generaci a oteviené

misto pro setkdvani se napfic¢ generacemi.

Mgr. Blanka Maskova


http://www.svcatlas-bios.cz/




